ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
str. Traian nr. 89, Drobeta Tumu Severin,cod 220134
Tel. : +40 372 521102 /Fax: +40 372 521112
E-mail: cimehedinti@cjmehedinti.ro

DISPOZITIE
privind aprobarea Caietului de obiective pentru concursul de

Proiecte de management organizat de Consiliul Judetean Mehedinti pentru
Centrul Cultural “NICHITA STANESCU”

Avand in vedere Referatul Directiei Resurse Umane nr.76.9¢ /2022, cu
privire la aprobarea Caietului de obiective pentru concursul de Proiecte de
management organizat de Consiliul Judetean Mehedinti pentru Centrul Cuitural
“NICHITA STANESCU”, institutie publicd de cultura din subordinea Consiliului
Judetean Mehedintj;

n conformitate cu prevederile:

- Ordonantei de Urgentd nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice
de cultura (actualizata);

- Ordinului nr.2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si desfagurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a evaluérii managementului, a modelului-cadru al caietului
de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-
cadru al contractului de management;

n temeiul Tmputemicirilor date prin prevederile art.190 - alin. (1), art.191 -
alin.(1) ~ lit ,,f" si ale art.196 alin. (1) - lit,b” din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ;

PRESEDINTELE CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI

DISPUNE:

Art. 1. Se aproba Caietul de obiective pentru concursul de Proiecte de
management organizat de Consiliul Judetean Mehedinti pentru Centrul Cultural
“NICHITA STANESCU”, conform Anexei.

Art. 2. Prin grija Serviciului Administratie Publicd Locald, Relatia cu Consiliul
Judetean, Petitii prezenta dispozitie va fi comunicata partilor interesate si Institutiei
Prefectului - Judetul Mehedinti.

Emisa astazi, 0 0€& 2022 in Municipiul Drobeta Turnu Severin
PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,

Av. Aladin - Gj 1 ! Jr. $tefan Ladislalj Mednyanszky

Nr. .301,
Red. 3 ex.



Anexa
La Dispozitia nr. 30[1- 12022

CAIET DE OBIECTIVE
la concursul de proiecte de management
organizat de Consiliul Judetean Mehedinti
pentru Centrul Cultural ,,Nichita Stinescu”

Perioada de management este de 5 ani, incepand cu 31.10.2022.

CAPITOLUL I:

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” functioneaza in subordinea Consiliului
Judetean Mehedinti ca institufie publicd de culturd, de interes judetean, cu
personalitate juridica, in temeiul prevederilor din Hotdrarea Consiliului Judetean
Mehedinti nr. 33/2002.

Finantarea Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” se realizeaza din subventii
repartizate de cétre Consiliul Judetean Mehedinti si venituri proprii.

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” are sediul in Casa Tineretului, strada
Crigan nr. 25, Drobeta Turnu Severin. Conform actului de fnfiintare a institutiei,
obiectivele institutiei sunt urmatoarele:

e reprezentarea judetului Mehedinti prin cultura si arte;

¢ valorificarea traditiilor populare;

e promovarea talentele competitive, ideile si creatiile de valoare.

e conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale

comunitatii precum si a patrimoniului cultural;
pastrarea si cultivarea specificului zonal sau local;

e stimularea creativitatii si talentului;

« cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare contemporane si a artei
interpretative neprofesioniste in toate genurile — muzica, coregrafie, teatru
efc.

e dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, national si
international.

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” Drobeta Turnu Severin isi desfagoara
activitatea respectand principiul autonomiei culturii si artelor, libertatea de gandire
si de expresie, promovarea ideilor i proiectelor sincronizate la obiectivele proprii
de activitate, astfel incat de serviciile acestei institutii pot beneficia toti cetatenii
judetului, faré deosebire de nationalitate, etnie, varsta, sex, religie sau conceptii
politice.

CAPITOLUL Ii:

Misiunea Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” este aceea de a crea un
spatiu cultural care s& stimuleze initiativele tinerilor creatori aflati intr-o zona de
confluenta a artelor, s descopere si sa valorifice o relafie directd intre limbaje si
mijloace artistice diferite (arta spectacolului, literatura, arta plasticé), promovarea
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particularittilor si a identitatilor culturale in context european, a formelor de
comunicare de toate genurile intre public si artist.

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” initiazd si desfigoara proiecte in
domeniul educatiei permanente al culturii traditionale si al creatiei populare
contemporane, urmarind cu consecventa:

a) Organizarea si desfasurarea de activitdti cultural-artistice si de
educatie permanenta;

b) Conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice si tehnice ale
comunitatii locale, ale patrimoniului national si universal;

c) Organizarea si sustinerea formatiilor de amatori, de concursuri si
festivaluri, inclusiv a participarii formatiilor la manifestari culturale interjudetene,
nationale si internationale; stimularea creativitatii si a talentului;

d) Organizarea sau sustinerea activitdfi de documentare a
expozitiilor temporare, elaborare de monografii si lucrari de educatie civica si
informarea publicului;

e) Initierea proiectelor, programelor pentru dezvoltarea institutiei;

f) Organizarea si desfasurarea cursurilor de formare profesionald continua;

g) Difuzarea de filme artistice si documentare;

h) Organizarea cercurilor stiinifice si tehnice de arta populara, plastica.

CAPITOLUL IiI:

Date privind evolutiile economice si socioculturale specifice
comunitatii in care institutia isi desfasoara activitatea

Din datele furnizate de barometrul cultural publicat pe site-
ul www.culturadata.ro, persoanele din grupele de vérstd 14-20 de ani si 28-
35 de ani (segmente active din punct de vedere cultural) Tnregistreaza cel mai
ridicat nivel de satisfactie privind functionarea institutiilor publice de cultura de Ia
nivel local. Un trend de scadere a nivelului de satisfactie se finregistreaza
dupad vérsta de 35 de ani si continuda pana in momentul apropierii de varsta
pensionarii.

Majoritatea populatiei (aproximativ 55%) considera ca institutiile
publice de culturd de la nivel local desfasoara o activitate importantd pentru
comunitate, dar Tn acelasi timp foarte multe persoane (52,7%) apreciaza ca la
nivelul acestor institutii nu sunt desfasurate suficiente activitdti de educatie cu
copii si tineri. Destul de multe persoane considera ca institutiile nu reusesc sa
atraga voluntari Tn activitatea curenta (36,7%).

Interesul pentru cunoasterea si studierea modului Tn care tinerii
consuma culturd, pentru cunoasterea practicilor si preferintelor culturale, digitale si
de timp liber ale acestei categorii a crescut simtitor in ultimii ani. Tn contextul lipsei
unor cercetari de amploare care sa& urmareasca aceste teme, cercetatorii
interesati de acest subiect, structurile si factorii politici, cat si organizatiile
culturale au inceput sa manifeste interes pentru cunoasterea relatiei pe care
tinerii o au cu formele culturale si cu noile tehnologii, practicile lor de timp
liber, interactiunea cu produsele / servicile culturale si digitale. Cresterea
interesului pentru astfel de studii a fost stimulata intr-o mare masura de schimbarile
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aduse de noile tehnologii Tn modul de petrecere a timpului liber si Tn modul de
consum al formelor culturale, in randul populatiei si in special Tn segmentul tinerilor.

In Strategia Sectoriald In Domeniul Culturii si Patrimoniului National
pentru Perioada 2014 - 2020 elaboratd de Centrul de Cercetare si Consultanta in
Domeniul Culturii (actualul INCFC) s-a atras atentia catre caracteristicile grupului
de tineri la nivel european, care fac subiectul studiilor culturale si politicilor culturale
care vizeaza tinerii si accesul acestora la cultura: ,Situatia culturala actuala in
Europa a tinerilor vizeazd mecanisme precum: juvenilizarea (extinderea stilurilor de
viatd ale tinerilor de-a lungul intregului ciclu de viatd), aculturatia (deschiderea
tinerilor spre diversitatea expresiilor culturale mult mai mare decat la adulti),
comercializarea (dezvoltarea bunurilor si produselor culturale in piata globala),
produconsumerismul (simultaneitatea calitdti de producator si consumator
cultural), individualizarea (extinderea categoriei sociale a tinerilor Tn termeni
identitari), fragmentarea (diversificarea tendintelor din cultura tinerilor 1in
grupuri eterogene), globalizare versus localizare (interdependenta sireducerea
distantelor combinate cu accentual pe interactiunile imediate cu mediul),
transculturalismul  (productia identitdtilor de la periferie si hibridizarea
culturald), activism social (folosirea culturii Tmpotriva formelor de discriminare),
tehnologizare (dezvoltarea practicilor digitale ca practici cotidiene).”

Consumul cultural public al tinerilor se caracterizeaza in multe tari printr-un
grad scazut de frecventare a institutiilor culturale consacrate care nu folosesc
strategii special dedicate in a-si proiecta oferta culturala pentru publicul tanar. Intr-o
anumita masura, acest fapt se reflecta si in practicile de consum ale tinerilor. Tinerii
respondenti au ales sd consume tipuri de culturd cu un caracter dinamic,variat,
interactiv. 70,7% au consumat culturd Tn spatiul public prin mersul la
cinematograf, in timp ce 61,6% dintre tineri au mers la spectacole de
muzica sau divertisment, iar aproape 20% au mers la teatru.

Formele si continuturile culturale prezentate intr-un mod interactiv
atrag Tn special publicul tdndr si consumatorii dornici sa experimenteze si sa
interactioneze cu actul artistic. Tn acest context, evenimentele de arta vizuald sunt
un tip de activitate culturala care poate lua o varietate de moduri de expunere catre
public, in special arta vizuala stradala, care propune un mod de consum liber si
interactiv.

Un alt tip de activitate culturald cu un puternic caracter interactiv
sunt festivalurile. Un procent nu foarte ridicat (53,4%) dintre tinerii participanti la
studiu au luat parte la festivaluri desfagurate in localitatea lor si 37,3% au participat
la festivaluri derulate in afara localitadii. Acest nivel de participare poate fi
determinat de o lipsa a ofertei de festivaluri in localitdtile de rezidenta ale
respondentilor sau de lipsa organizarii unor festivaluri cu tematica atractiva
pentru tineri.

Tinerii Tsi doresc sd experimenteze festivalurile la care participa ntr-un
mod cat mai personal si le percep ca pe o activitate recreativa, insusi caracterul
acestora fiind unul de sarbatoare, festivitate si fiind ceva atractiv pentru ca e
perceput ca o ,ocazie”, ca pe ceva care reuneste mai multe oferte la un loc.



Adaptarea si diversificarea serviciilor si ofertelor culturale care sa se
adreseze in mod direct si tinerilor ar putea creste interesul si satisfactia
acestui segment de consumatori fatd de activititile derulate de institutiile culturale
publice.

Tinerii sunt o categorie dinamicd de consumatori, cu ©o influenta
puternicd a noilor tehnologii in. practicle pe care le au si pe care le
dezvoltid. In acest context, ofertele culturale ale institutiilor publice de cultura
prezintd un interes redus pentru tineri, care preferd consumul cultural prin
metode alternative. Este necesar ca producétorii si organizatorii culturali s& aiba
in vedere o adaptare a ofertelor culturale si a modului de acces al acestora la stilul
de viatd actual al tinerilor, cu atat mai mult cu cét acestia sunt in perioada de
formare a practicilor de consum si de personalizare a preferintelor culturale.

Cei mai activi tineri consumatori de cultura sunt cei din categoria 19-25 de
ani si cei din categoria 14- 18 de ani, avand pentru aceastad categorie din urma
rezerva unui consum influentat intr-o anumitd masura si de mediul gcolar. Odata cu
inaintarea in varstd (categoria 26-30 de ani), consumul cultural scade,
preocupdrile tinerilor indreptandu-se probabil spre alte puncte de interes: cariera,
intemeierea unei familii, siguranfa locativa etc.

in ceea ce priveste relatia tinerilor cu creativitatea, interesul si
importanta acordate acesteia si rolului pe care-l are in dezvoltarea tinerilor
scad odatd cu inaintarea n varstd. Tinerii asociaza faptul de a fi creativ cu
procese cognitive si non-cognitive precum a-ii folosi imaginatia, a avea capacitatea
de a improviza atunci cand este necesar, a avea idei noi, originale, dar §i a-ti
adapta ideile la situati noi. De asemenea, tinerii igi doresc o mai mare
implicare a structurilor de invatamant in dezvoltarea si stimularea potentialului
creativ al acestui segment de populatie si considera ca stimulentele dezvoltarii
potentialului creativ sunt expunerea la confinuturi culturale, dezvoltarea de catre
tineri a unor obiceiuri de consum cultural fie public, fie domestic, si implicarea
tinerilor n activitati cu un caracter artistic / creativ.

in pofida faptului cd festivalurile pot fi oportunitafi de accesare a
unei oferte culturale bogate si variate, in special in zonele cu deficit de
infrastructura sau oferta culturald, observadm c& un procent de 58,2% din populatie
nu a luat parte la nicio astfel de manifestare la nivel local, iar 72,4% nu au
participat deloc la evenimente de tip festival in afara localitétii de resedinta.
Segmentul de non-participanti tinde sa creascéd odatd cu grupa de varsta.

Corelat cu varsta, nivelul de educatie surprinde destul de bine
distributia participarii sau neparticiparii la festivaluri: procentul non-participantilor
tinde sa scada odatd cu numarul de ani de scoald absolviti. Discrepantele de
consum cultural dintre mediul urban si cel rural se regdsesc siin cazul
festivalurilor:  intdlnim mai  multi nonconsumatori si mai putini consumatori
frecventi (de cateva ori pe an) in mediul rural.

Lipsa timpului sau faptul c& nu se organizeaza festivaluri la nivel
local sunt principalele motive asociate de populatie situatiei de neparticipare.
Absenta resurselor de timp este un motiv mentionat mai degraba de rezidenti ai
mediului urban, ocupati pe piata muncii si cu un stoc educational sporit (au
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absolvit cel putin liceul). Pentru segmentul de populatie care a participat la
festivaluri, cea mai intalnitd manifestare o reprezintd sarbatorile locale de tipul
Ziua Orasului sau Ziua Comunei (75,1%). inregistrdm aici popularitatea acestui
tip de evenimente dati de accesibilitatea mare pe care o prezintd din punctul
de vedere al raspandirii (sunt organizate in aproape toate localitatile din
Romania) si al accesului gratuit (absenta resurselor financiare este de altfel un
motiv important pentru 22,4% dintre nonparticipanti).

Corelat cu sarbatorile locale este faptul ca un alt tip de festival frecvent
accesat este centrat pe muzicd si dansuri folclorice / populare (50,0%).
Festivalurile de artd sau alte tematici culturale au atras procente variind intre
7,4% si 15% din totalul celor care au fost cel putin o data la un festival. Cercul de
colegi sau prietenii (70,1%), internetul (37,1%) si televizorul (34,3%) sunt
principalele surse de informare pentru persoanele care aleg s& participe la
festivaluri.

Desigur, distributia acestor surse variaza in functie de varsta si
educatie, in primul rdnd. Referitor la aspectele care pot contribui la decizia de a
participa la un festival, datele culese indicd la nivel national o configuratie
cuprinzand trei tipuri de public, respectiv :

- publicul orientat spre activitati de relaxare si in cautarea unui mediu social si
cultural, asemanator” cu cel din care provine;

- publicul orientat spre activitati de explorare, de céutare a noului si diferitului;

- publicul orientat spre festivaluri ce oferd acces gratuit si sunt desfasurate in
aer liber.

CAPITOLUL IV:
Documente de referinta, necesare analizei:
- organigrama si regulamentul de organizare si functionare ale institutiei -
prevazute in anexa nr. 1;
- statul de funciii al institutiei - prevazut in anexa nr. 2;
- bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani - prevazut in anexa nr. 3.

4.1. Scurt istoric al institutiei

Centrul Cultural ,Nichita Staénescu” a fost infiintat Tn anul 2002 prin
unificarea Centrului de Creatie Mehedinti, Scoala Populara de Arta si Ansamblul
Danubius, fiind creaté o institutie publica de culturd finantata din alocatii bugetare
repartizate de Consiliul Judetean Mehedinti si din venituri extrabugetare propri.

Centrul Cultural are 46 de angajati permanenti distribuiti pe cele trei sectii:

e Sectia Judeteana de Conservare si Promovare a Culturii Traditionale;
e Sectia de Arte;
s Sectia Folclor - Coregrafie;

La nivelu! superior de conducere si organizare a Centrului se afla alaturi de
manager un organism colegial de conducere.

Prin structura organizatoricd a Centrului Cultural si a figselor de post
actualizate au fost impartite responsabilitdtile astfel incat sa nu se suprapuna, dar,
Tn acelasi timp in situatia in care o persoana cu anumite responsabilitai lipseste,
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atributiile acesteia s fie preluate de o altd persoana astfel incat institutia sa nu fie
afectata in nici un fel.

Centrul Cultural cu structura existenta are o buna functionare si reuseste
sa fie institutia reprezentativa a culturii mehedintene acoperind activitaile culturale
(scris, muzica, pictura, teatru, dans).

4.2. Criterii de performanta ale institutiei in ultimii trei ani:

4.2. Criterii de performanta ale institutiei fn ultimii trei ani:

Nr. Indicatori de performanta* Anul 1 Anul 2 Anul 3
crt. 2021
2019 2020

1. Cheltuieli pe beneficiar (subventie + venituri-cheltuieli dgl 62,75 100,4 85,13
capital)/nr. de beneficiari

2. Numdr de reprezentatii 165 61 61

3. Numdr de activitati educationale 98 52 42

4, Numér de apariti media (far& comunicate de presa) 105 87 58

5. Numar de beneficiari neplatitori 55000 35000 35000

6. Numér de elevi platitori** 200 200 200

7. Numar de expozitiifinternationale 12 2 1

8. Numar de expozitii/nationale 26 26 16

9. Numar de proiecte/actiuni culturale 64 40 6140

10. Numar de teme de cercetare 4 4

11. Venituri proprii din activitatea de baza 85.100 53.085 63.770

4.3. Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotari etc.)

Centrul Cultural  Nichita Stinescu” nu beneficiazd de sali proprii de
spectacole. Ca urmare a acestui fapt spectacolele organizate in Drobeta Turnu -
Severin se desfagoard in sala de spectacole a Casei Tineretului sau pe scena in
aer liber. Spatiul administrativ aflat in cladirea Casei Tineretului este foarte restrans
ca de altfel si personalul administrativ. Spatiul este compus din 3 birouri si 3 spatii
de depozitare pentru aparatur electronicd. Spatiul destinat Sectiei Judetene de
Conservare si Promovare a Culturii Traditionale este compus dintr-un birou cu
aparatura necesara desfasurarii activitatii de cercetare.

Spatiul Sectiei de Arte este compus din 13 incéperi adecvate pentru curs in
l. C. Bratianu si spatiul aferent Sectiei de Folclor si Coregrafie compus din doua
incaperi pentru desfasurarea activitatii dansatorilor si a instrumentistilor.
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Parterul cladirii din 1.C. Bratianu este dat in folosintd Centrului Cultural de
catre Consiliul Judetean Mehedinti.

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” are in dotare un autocar marca
MERCEDES cu 46 de locuri, un autoturism Dacia Papuc si un autoturism Nubira.
Detine aparatura de sonorizare, studio de fnregistrare unde se realizeaza
inregistrari pe suport digital necesare desfasurérii activitatii atat Sectiei de Arte cat
si Sectiei Folclor - Coregrafie.

In urma desfagurarii unui proiect PHARE CBC s-au achizitionat costume
populare din toate zonele tarii care sunt folosite in spectacolele folclorice,
instrumente muzicale si aparatura electronica.

4.4. Lista programelor si proiectelor desfasurate in ultimii trei ani.

Nr. Numele programelor si Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021

crt. .
ale proiectelor

(1 ) @) 4) (6

1. Programul: Realizat Realizat Realizat

Festivalul International
.» Mihai Eminescu”,

2. Programul: Realizat Realizat Realizat
Unirea la roméani
3. Programul: Realizat Realizat Realizat

Obiceiuri si traditii de
priméavari

Dragobetele

4, Programul Realizat Realizat Realizat

Martisor de Mehedinti

5. Programul: Realizat Realizat Realizat

Festivalul International
» Primdvara poetilor”

6. Programul: Realizat Realizat Realizat

Promovarea traditiilor si
obiceiurilor proprii
comunitdtilor locale din
Roménia




Programut:

Ziua Mondiald a Teatrului

Realizat

Realizat

Realizat

Programul

Ziua Mondial3 a Teatrului

Realizat

Realizat

Realizat

Programul

Festivalul de Poezie ,,Nichita
Stinescu”

Realizat

Realizat

Realizat

10.

Programul

Sarbatorile populare dunérene

Realizat

Realizat

Realizat

1.

Programul

Zilele Severinului

Realizat

Realizat

Realizat

12.

Programul

Ziva Europei

Realizat

Realizat

Realizat

13.

Programul

Zilele comunei Rogova

Realizat

Realizat

Realizat

14.

Programul

Trecerea in eternitate a
poetului Mihai Eminescu

Realizat

Realizat

Realizat

15.

Programul

Nedeia muntilor — Podeni

Realizat

Realizat

Realizat

16.

Programul

Festivalul National de muzica
Usoari ,,Julian Andreescu”

Realizat

Realizat

Realizat

17.

Programul

Ziua Nationali a Romaniei ,
Drobeta Turnu Severin,

1 decembrie

Realizat

Realizat

Realizat

18.

Programul

Festival de colinde si traditii

Realizat

Realizat

Realizat




Ziurel de ziud

19.

Programul

Galele Centrului Cultural

Realizat

Realizat

Realizat

20.

Programul

Festival de ceramici olteneasci
Sisesti

Realizat

Realizat

Realizat

21.

Programul

Sarbatoarea Cosustei - Ilovit

Realizat

Realizat

Realizat

22.

Programul

Festivalul national de Muzica
Populara ,,Mariana Drigut”

Realizat

Realizat

Realizat

23.

Programul

Sarbitoarea liliacului, Ponoare

Realizat

Realizat

Realizat

24.

Programul

Ziua Internationald a
persoanelor varstnice
S#rbitoarea pensionarului

Realizat

Realizat

Realizat

25.

Programul

Festivalul de Teatru pentru
Tineret Juventhalia

Realizat

Realizat

Realizat

26.

Programul

Maratonul International al
Artelor Vizuale

Realizat

Realizat

Realizat

27.

Programul

Drumul lui Tudor

Realizat

Realizat

Realizat

28.

Programul

Ziua cadrelor militare in
rezerva

Realizat

Realizat

Realizat

20.

Programul

Bunavestire, obiceiuri si traditii

Realizat

Realizat

Realizat




Programul

Drumul cértii, targ de carte

Realizat

Realizat

Realizat

31.

Programul

Festivalul Folcloric ,,Plaiul
Clogani”, Bala, Mehedinti

Realizat

Realizat

Realizat

32.

Programul

Zilele comunei Girla Mare

Realizat

Realizat

Realizat

33.

Programul

Ziua internationali a rromilor

Realizat

Realizat

Realizat

34.

Programul

Zilele culturii mehedintene in
Serbia

Realizat

Realizat

Realizat

35.

Programul

Zilele strehdiene

Realizat

Realizat

Realizat

36.

Programul

Ziua Internationald a Femeii

Realizat

Realizat

Realizat

37.

Programul

Ziua Olteniei - Craiova

Realizat

Realizat

Realizat

38.

Programul

Te in flori de sinziene

Realizat

Realizat

Realizat

39.

Programul

Ziua armatei roméne

Realizat

Realizat

Realizat

40.

Programul

Zilele comunei Malovag

Realizat

Realizat

Realizat

41.

Programul

Festivalul National Concurs de
Mugzici Populard ,,Domnica
Trop”

Editia I

Realizat

Realizat

Realizat

42,

Programul

Ziua cadrelor militare in

Realizat

Realizat

Realizat
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rezerva

43. Programul Realizat Realizat Realizat
Bunavestire, obiceiuri si traditii

44, Programul Realizat Realizat Realizat
Bunavestire, obiceiuri i traditii

45, Programul Realizat Realizat Realizat
Drumul cértii,
targ de carte

46. Programul Realizat Realizat Realizat
Festivalul Folcloric ,,Plaiul
Clogani”, Bala, Mehedinti

47. Programul Realizat Realizat Realizat
Zilele comunei Gérla Mare

48. Programul Realizat Realizat Realizat
Ziua internationald a rromilor

49. Programul Realizat Realizat Realizat
Zilele culturii mehedintene in
Serbia

50. Programul Realizat Realizat Realizat
Zilele strehdiene

51. Programul Realizat Realizat Realizat

Ziua Internationald a Femeii
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4.5. Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani

['Nr. | Program Scurtd descriere Nr. | Denumirea Buget previ Buget
crt. i | proiectului consumat
lui prol rograr la finele anul
a programului ecte pe prog
in (lei)
cadr
ul
progr:
Anul 2019
1. | Festivalul Festival de poezie, 2 Festival de 30001lei | 3360 lei
International premierea unor lucrari poezie,
.» Mihai despre Mihai Eminescu premierea unor
Eminescu”, ) lucréri despre
- Ses1u.nei df: Mihai
comunicari, ref-erate Eminescu
despre opera lui
Eminescu.
2. | Unirea la Expozitie tematici, 2 Simpozion 0 0
romani simpozion, spectacol de
muzica $i poezie
folclorica.
3. | Obiceiuri si Spectacole folclorice in | 2 Spectacol 14000 lei | 13600 lei
traditii de Drobeta Turnu Severin Folcloric
primévard si judetul Mehedinti. Simpozion
Dragobetele Pistrarea §i promovarea
obiceiurilor si traditiilor
de primavara.
4. | Martisor de Pistrarea si cultivarea 1 Spectaol 0 0
Mehedinti tra!ditiei mérfigorului Folcloric
prin spectacole
folclorice si de
divertisment in Drobeta
Turnu Severin
5. | Festivalul Program de manifestari | 1 recital de versuri, | 7000 6280
International culturale: recital de vernsaj de
.o . . . picturd,
,Primivara versuri, vernisaj de
. ) spectacole de
poetilor” picturd, spectacole de muzic si poeze.
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muzici §i poezie.

6. | Promovarea Spectacol folcloric si Participareala |0 2331
traditiilor si prezentarea traditiilor Festivalul
obiceiurilor din judetul Mehedinti in .
proprii Kladovo Serbia si U.E. Karabilor Rudn
comunitafilor Glava - Serbia
locale din
Romania
7 | Ziva Mondiala a | Premiere teatrale, Spectacole de 0 0
Teatrului spectacole de teatru .
] . teatru sustinute
sustinute in judetul
Mehedinti de trupe de amato
8 | Festivalul de Program de manifestéri Recitaluride | 7000 lei | 3610 lei
Poezie ,,Nichita | culturale, premierea .
Stdnescu” celor mai bune poezii poezil
prezentate in concurs.
9 | Sarbatorile Parada portului popular, 30001ei | 3000 lei
populare spectacole folclorice ale
dunérene ansamblului din Svinita
si ale ansamblurilor din
Clisura Dundrii.
10 | Zilele expozitii, simpozioane, Spectacol 20000 lei | 18800 lei
Severinului parada portului popular, .
spectacole de muzica susfinut de
populara si usoara; Ansamblul
spectacole pentru
tineret. Danubius
10 | Ziua Europei Expozitie tematica, 0 0
spectacol muzical
12 | Zilele comunei | Spectacole folclorice Spectacole 0 0
Rogova sustinute de Ansamblul folclorice
Danubius; sustinute de
Ansamblul
Danubius;
Zilele comunei | Spectacole folclorice Spectacole 0 0
Malovat sustinute de Ansamblul folclorice
Danubius; sustinute de
Ansamblul
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Danubius;

13 | Trecerea in Activitate omagiald 0 0
eternitate a dedicati lui Mihai
poetului Mihai | Eminescu, simpozion,
Eminescu recital de poezie.
14 | Nedeia muntilor | Sdrbatoare Spectacol 0 0
— Podeni campeneasci, . folcloric
spectacole folclorice;
15 | Sarbatoarea Séarbatoare Spectacol 12000 12000
Teiului, comuna | cimpeneasca, folcloric
Greci spectacole folclorice ale
Ansamblului Danubius;
16 | Festivalul concurs de interpretare, Festival concurs | 35000 35372
National de parada portului popular;
Folclor spectacole folclorice
,Ponoare, sustinute de Ansamblul
Ponoare” Danubius §i invitafi;
17 | Festivalul Spectacole cu formatiile Spectacol 3500 3500
satelor de amatori din .
= . . folcloric
dunirene, comunele din Clisura
Svinita Dundirii si cu
Ansamblul sérbesc din
Svinita.
18 | Festivalul Simpozioane cu Simpozioane cu| 13000 12480
International de | tematica aparitiilor tematica aparitii
Literatura editoriale, concurs de editoriale
,.Sensul iubirii” | creatie, poezie §i prozi;
19 | Vard Spectacole artistice Spectacole artist| 0 0
severineand sustinute de Ansamblul sustinute de Ans

Danubius;

Colocvii si simpozioane
ale oamenilor de
culturd, scriitori, artigti

Colocvii si simp
ale oamenilor de
culturd, scriitori,
plastici.Danubiu
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plastici.

20 | Festivalul Concurs de interpretare 50000 39737
folcloric ,,Plaiul | a muzicii populare din
Closani — zona de nord a
Munte, munte, | Mehedinfiului,
brad frumos” spectacole folclorice
sustinute de Ansamblul
Danubius;
21 | Sarbitoarea Séarbatoare 2000 2000
pesterii campeneasca,
Topolnita, spectacole folclorice
Ciresu,
Mehedinti
22 | Tabira de Expozitii de artd 20000 15120
picturd Danubius A1t ale
Danubius operelor realizate in
tabara de pictura de
catre artisti din tard .
23 | Festivalul Spectacole folclorice 22500 22500
Tarilor sustinute de
Dunérene ansamblurile celor 3
{#ri, proiect european
24 | Sarbitoarea Sarbitoare traditionala 4000 4000
smochinului, cu caracter de unicat la
Svinita nivel national,
25 | Festivalul Viei | Expozitie horticold, 45.000 42246
si Vinului concurs de interpretare
a muzicii populare;
26. | Festivalul Concurs de interpretare, Promovarea tinerilor| 55000 50389
National de spectacole de muzicd de muzich ugoard
muzica Usoard | ugoara.
,,Julian
Andreescu”
27. | Ziua Nationald | Complex de 10000 9750
a Romaniei , manifestiri, spectacole
Drobeta Turnu | folclorice.
Severin,
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1 decembrie

28. | Festival de Spectacol de colinde si 0 0
colinde si obiceiuri de sirbatori
traditii
Ziurel de ziud
29. | Galele Centrului | Complex de 17.500 17500
Cultural manifestiri, premierea
celor mai buni artigti si
a principalilor
colaboratori
30. | Festival de Complex de 10.000 4.089
ceramicé manifestiiri, premierea
olteneascd celor mai bune lucréri
Sisesti de ceramica
31. | Festivalul de Colinde de Craciun din 14000 1400
colinde — zona Banatului si
Orsova concurs al timerilor din
Mehedinti
32. | Festivalul Festival folcloric — 25000 27978
national de concurs de interpretare
Muzica a cantecelor populare.
Populara
,.Mariana
Dragut”
33. | Sarbétoarea Spectacol folcloric 0 0
liliacului,
Ponoare
34, | Ziva Spectacol folcloric 0 0
Internationald a
persoanelor
varstnice
Sarbatoarea
pensionarului
35. | Festivalul de Festival de teatru pentru 5000 4033
Teatru pentru tineret
Tineret
Juventhalia
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36. | Maratonul Expozitii de arte 0 0
International al | plastice si simpozioane
Artelor Vizuale | tematice;
37. | Drumul lui Simpozion privind 10000 10000
Tudor personalitatea lui Tudor
Vladimirescu,
spectacole folclorice;
38. | Festivalul de Festival de recitatori in 0 0
Literatura grai bénatean
dialecticd
béniteand
39. | Bunavestire, Spectacole folclorice 7500 7500
obiceiuri §i oferite de Ansamblul
traditii Danubius
40. | Drumul cértii, Térg de carte 0 0
targ de carte
41. | Festivalul Festival de muzicd 18000 18000
Folcloric ,,Plaiul | populard sustinut de
Closani”, Bala, | Ansamblul Danubius si
Mehedinti formatiile de amatori
din zona
42. | Zilele comunei | Spectacole folclorice 0 0
Gérla Mare
43. | Ziva Promovarea traditiilor si 10.000 10.000
internationald a | obiceiurilor rromilor,
rromilor
44. | Zilele culturii Expozitie de publicatii 0 0
mehedintene in | editate de Centrul
Serbia Cultural si Asociatii
Culturale zonale, lansari
de carte.
45, | Ziuva Spectacole  folclorice 7500 7500

Internationald a
Femeii

dedicate femeilor
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46. | Ie in flori de -parada portului popular 12000 12000
sdnziene .
-expozitie de costume
populare, 24 iunie
47. | Ziua armatei Spectacole sustinute de 0 0
romane formatiile Centrului
Cultural ,.Nichita
Stinescu”
48. | Obiceiuri si Spectacole sustinute de 0 0
traditii de iarnd | formatiile centrului
Cultural Nichita
Stanescu
49. | Zilele comunei | Manifestari artistice, 11000 11000
Obargia de )
Camp Spectacole folclorice.
50. | Zilele comunei | Manifestiiri artistice, 11000 11000
Rogova .
Spectacole folclorice.
51. | Sarbatoarea Traditii si obiceiuri 0 0
Cosustei-llovit
52. | Ziva Olteniei | Complex de manifestéri 0 0
craiova privind mestesugarii si
traditii populare din
zona Olteniei
53. | Festivalul Concurs de interpretare 0 0
National a cantecelor populare.
Concurs de ]
Mugzics Spec.:tacol folcloric
Populari sustinut de Ansamblul
_Domnica Danubius cu invitati.
Trop”
Editia I
55 | Festivalul de 2500 2156
satird si umor
56. | Caravana Complex de manifestiri 700 700
culturii culturale impreund cu

reprezentanti din
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judetese térii
57 | Festvalul de 1 3500 3500
muzicd Rock
58. | Festivalul De-a | Spectaole folclorice in | 1 0 0
lungul Dunérii | Vidin
- Vidin
59. | Prezentare de Spectacole folclorice 1 8000 8000
traditii
folclorice in
cadrul MOBEX
2019
60. | Editarea si Editarea i tiparirea | 1 21000 20677,5
tiparirea publicatiilor
publicatiilor
Anul 2020
1. | Festivalul Festival de poezie, 2 Simpozion 3.000 lei | 4.700 lei
International premierea unor lucrari stiintific
.» Mihai despre Mihai Eminescu
Eminescu”, i
- Sesiune de
15 ianuarie comunicari, referate
despre opera lui Festival de
Eminescu. poezie
2. | Unirea la Expozitie tematicd, 1 Simpozionul 10.000 13.500 lei
romani simpozion, spectacol de L~mportanta lei
muzica §i poezie unirii”
folclorica.
3. | Zilele culturii Simpozion organizat cu | 1 Lansari de 0 0
Mehedintene scriitorii roméni din carte, expozifii
Serbi
4. | Obiceiuri §i Spectacole folclorice in | 2 Spectacole 14.500 18.500 lei
traditii de Drobeta Turnu Severin folclorice in lei
primévard si judetul Mehedinti. Drobeta Turnu
5 . Severin si Baia
Dragobetele Péstrarea i promo.varea & arand
obiceiurilor si traditiilor
de primévari.
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Martisor de Pistrarea si cultivarea Miirtisor de 1.000 0
Mehedinti traditiei mértisorului Mehedinti
prin spectacole
folclorice si de
divertisment in Drobeta
Turnu Severin si Bala
Ziua Spectacol folcloric Spectacol 0 0
internationald a | dedicat zilei de 8 Martie
Sfemeii
Ziva Mondiali a | Colocviu, vernisaj expo Spectacole 1.000 0
Teatrului picturi si grafici, teatrale ale
design, trupei Cortina
] in judetul
Premiere teatrale, Mehedinti
spectacole de teatru
sustinute in judetul
Mehedinti
Festivalul Program de manifestéri Primévara 8.5001ei | 22781 lei
International culturale: recital de poetilor
,.Primévara versuri, vernisaj de
poetilor” pictura, spectacole de
muzici i poezie.
Promovarea Spectacol folcloric si Promovarea 12.000 0
traditiilor si prezentarea traditiilor tradittilor
obiceiurilor din judetul Mehedinti in
proprii Kladovo Serbia si U.E.
comunitatilor
locale din
Roménia
Festivalul de Program de manifestri Premierea 7.000 lei | 11680 lei
Poezie ,,Nichita | culturale, premierea celor mai bune
Stanescu” celor mai bune poezii poezii ale
prezentate in concurs. tinerilor din
cenaclurile
mehedintene
Colocviu
privind poezia
roméneascd
Sarbatorile Parada portului popular, Pastrarea 0 0
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populare spectacole folclorice ale traditiilor
dunirene ansamblului din Svinita strimogesti i
si ale ansamblurilor din promovarea
Clisura Dunérii. folclorului
local din zona
de Clisurd a
Dundrii
10. | Zilele expoziii, simpozioane, 1.Pastrarea 22.000 0
Severinului parada portului popular, traditiilor lei
spectacole de muzica prezentate de
populari si usoari; ansamblurile
spectacole pentru locale din
tineret. judet;
2.Traditii
comune
prezentate de
ansamblurile
invitate din
Serbia sl
Bulgaria
11. | Ziva Europei 10001lei | O
12. | Zilele comunei | Spectacole folclorice Spectacole 1.5001ei | O
Malovit sustinute de Ansamblul folclorice
Danubius; sustinute  de
Ansamblul
Danubius;
13. | Trecerea in Activitate omagiald simpozion, 1.5001ei | O
eternitate a dedicatd lui Mihai recital de
poetului Mihai | Eminescu, simpozion, poezie.
Eminescu recital de poezie.
14. | Nedeia muntilor | Sérbatoare Promovarea 5.0001ei | O
— Podeni caAmpeneasca, folclorului
spectacole folclorice; muzical
15. | Sarbétoarea Sarbitoare Promovarea 3.0001ei | 12000
Teiului, comuna | cAmpeneasca, folclorului
Greci spectacole folclorice ale muzical

Ansamblului Danubius;
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16. | Festivalul concurs de interpretare, Afirmarea i | 35.000 0
National de parada portului popular, incurajarea lei
Folclor spectacole folclorice tinerilor
LPonoare, sustinute de Ansamblul interprefi  de
Ponoare” Danubius si invitati; muzicé
populard
17. | Festivalul Spectacole cu formatiile Péstrarea 3.000 lei | 7960 lei
satelor de amatori din traditiilor
dunérene, comunele din Clisura populare  din
Svinita Dundirii si cu Clisura
Ansamblul sarbesc din Duniirii
Svinita.
18. | Festivalul Simpozioane cu Descoperirea | 35.000 16585 lei
International de | tematica aparitiilor tinerelor lei
Literaturd editoriale, concurs de talente in
,,Sensul iubirii” | creatie, poezie §i prozi; literatura
19. | Vara Spectacole artistice Simpozioane 5.0001ei | 16800 lei
severineana sustinute de Ansamblul cu oamenii de
Danubius; culturad din
Severin;
Colocvii i simpozioane
ale oamenilor de Spectacole
cultura, scriitori, artigti artistice
plastici.
20. | Festivalul Concurs de interpretare Promovarea 50.000 0
folcloric ,,Plaiul | a muzicii populare din interpretilor | lei
Closani — zona de nord a din Plaiul
Munte, munte, | Mehedintiului, Closani
brad frumos” spectacole folclorice
sustinute de Ansamblul
Danubius;
21. | Sérbatoarea Séarbétoare Concursuri: 2.0001ei | O
pesterii cAmpeneascd, »Cel mai
Topolnita, spectacole folclorice frumos costum
Ciresu, popular”
Mehedinti

,,Cea mai buni
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tuica de
cirege”

22. | Toamna Expozitii de arti, Complex de | 20.000 0
severineani a spectacole sustinute de manifestiri
artelor Ansamblul Danubius. culturale
23. | Festivalul Spectacole folclorice Proiect 50.000 20000 lei
Téarilor sustinute de transfrontalier | lei
Dunirene ansamblurile celor 3 Roménia-
téri, proiect european Serbia -
Bulgaria;
obiceiuri si
traditii comune
celor 3 tari
24. | Sarbatoarea Sarbatoare traditionald concurs ,,Cea | 3.000lei | 3.000 lei
smochinului, cu caracter de unicat la mai buna
Svinita nivel national, dulceatd de
smochine”.
Spectacole
folclorice.
25. | Festivalul Viei | Expozitie horticold, spectacole 35.000 0
si Vinului concurs de interpretare folclorice
a muzicii populare; sustinute  de
Ansamblul
Danubius;
26. | Festivalul Concurs de interpretare, Promovarea 35.000 68188.92
National de spectacole de muzica tinerilor
muzicd Usoard | usoard. interpreti  de
»Hulian muzici ugoard
Andreescu”
27. | Ziva Nationala | Complex de spectacole 20.000 0
a Roméniei , manifestiri, spectacole folclorice. lei
Drobeta Turnu | folclorice.
Severin,
1 decembrie
28. | Festival de Spectacol de colinde si Promovarea 3.000lei | 15.500 lei
colinde si obiceiuri de sérbatori obiceiurilor si
traditii traditiilor
) o populare  din
Ziurel de ziud Mehedinti
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29. | Galele Centrului | Complex de premierea 30.000 | 22.560 lei
Cultural manifestiri, premierea celor mai buni
celor mai buni artigti §i artigti §i a
a principalilor principalilor
colaboratori colaboratori
30. | Festival de Complex de Participarea 10.000 |0
ceramica manifestiri, premierea megterilor lei
olteneasc# celor mai bune lucréri populari  din
Sisesti de ceramica zona Olteniei.
31. | Festival de Spectacol folcloric Promovarea 1.000 lei | 15.500 lei
colinde oferit de Ansamblul obiceiurilor i
Danubius, colinde. traditiilor  de
Créaciun
32. | Festivalul Festival folcloric — Premierea 15.000 27.333
national de concurs de interpretare celor mai | lei lei
Muzicd a cintecelor populare. talentati tineri
Populara din judet si din
,.Mariana tara.
Dragut”
33. | Séarbétoarea Spectacol folcloric Manifestari 1.0001ei | O
liliacului, artistice
Ponoare
34, | Ziva Spectacol folcloric Spectacol 1.0001ei | O
Internationald a folcloric
persoanelor
varstnice
Sarbétoarea
pensionarului
1 octombrie
35. | Festivalul de Festival de teatru pentru concurs al | 4.0001ei | O
Teatru pentru tineret trupelor de
Tineret teatru din
Juventhalia judetul
Mehedinti
36. | Maratonul Expozitii de arte Promovarea 2.0001ei |O
International al | plastice si simpozioane artistilor locali
Artelor Vizuale | tematice; si schimburi
culturale in
cadrul
parteneriatelor
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incheiate cu

Serbia
37. | Drumul lui Simpozion privind Tudor 10.000 |0
Tudor personalitatea lui Tudor Vladimirescu — | lei
Vladimirescu, prezenfa lui in
spectacole folclorice; loc. Cerneti
38. | Ziva cadrelor Spectacole folclorice Spectacole 1.000lei | O
militare in oferite de Ansamblul folclorice
rezerva Danubius oferite de
Ansamblul
Danubius
39. | Bunavestire, Spectacole folclorice Spectacole 3.0001ei | O
obiceiuri si oferite de Ansamblul folclorice
traditii Danubius oferite de
Ansamblul
Danubius
40. | Drumul cartii, | Targ de carte Expozitie de|1.5001ei |0
targ de carte carte cu
vanzare
41. | Festivalul Festival de muzica Spectacole 10.000 0
Folcloric ,,Plaiul | populard sustinut de folclorice lei
Closani”, Bala, | Ansamblul Danubius si
Mehedinti formatiile de amatori
din zond
42. | Zilele comunei | Spectacole folclorice Spectacole 1.0001le1 | O
Gérla Mare folclorice
44. | Zilele culturii Expozitie de publicatii 1.0001ei | O
mehedintene in | editate de Centrul
Serbia Cultural si Asociatii
Culturale zonale, lanséri
de carte.
45. | Ziva Spectacole  folclorice 1.000 lei | 7500 lei

Internationald a
Femeii

dedicate femeilor
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46. | Ie in flori de -parada portului popular | 1 12.000 12000 lei
sdnziene lei
-expozitie de costume
populare, 24 iunie
47. | Ziua armatei Spectacole sustinute de | 1 - 0
roméne formatiile Centrului
Cultural ,.Nichita
Stanescu”
48. | Zilele comunei | Manifestéri artistice, 1 21 mai 1.0001ei | O
Malovit
Spectacole folclorice.
49. | Festivalul Concurs de interpretare | 1 12 mai 20.000 0
National a cantecelor populare. lei
Concurs de .
Muzica Spef:tacol folcloric
Populari sustinut de Ansamblul
_Domnica Danubius cu invitati.
Trop”
Editia I
50. | Editarea si Editarea de reviste si 40.000 20.675 lei
tiparirea carti privind traditia lei
publicatiilor populard, literatur3 si
artd, albume
monografice.
Anul 2021
1. | Festivalul Festival de poezie, 2 Simpozion 4.000 lei | 4.000 lei
International premierea unor lucrari stiintific
.» Mihai despre Mihai Eminescu
Eminescu”,
- Sesiune de
14-15 ianuarie | comunicari, referate
despre opera lui
Eminescu.
Festival de
poezie
2. | Unireala Expozitie tematica, 1 Simpozionul 1000 lei 0 lei
roméni simpozion, spectacol de »mportan{a
) ) muzici gi poezie unirii”
24 1anuane folclorica
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Obiceiuri §i Spectacole folclorice in Spectacole 15.200 14.500 lei
traditii de Drobeta Turnu Severin; folclorice lei
primévara
Pastrarea si promovarea
Dragobetele obiceiurilor gi traditiilor
de primévara.
Martisor de Pistrarea si cultivarea Miartisor de 12.500 12.000 lei
Mehedinti traditiei martisorului Mehedinti lei
prin spectacole
folclorice si de
divertisment in Drobeta
Turnu Severin si Bala
Festival Program de manifestiri Primé&vara 8.500 lei | 4.435lei
International culturale: poetilor
~Primévara Recital d
- - i
poetilor v:rcsuri; ©
- vernisaj de
picturd;
- vizionare filme
documentar.
Promovarea Spectacol folcloric si Promovarea 12.000 0
traditiilor §i prezentarea traditiilor traditiilor
obiceiurilor din judetul Mehedinti
proprii
comunititilor
locale
Ziua Mondiala a | Colocviu, vernisaj €xpo Spectacole 1000 0
Teatrului picturi si grafica, teatrale ale
design, trupei Cortina
) in judeful
Premiere teatrale, Mehedinti
spectacole de teatru
sustinute in judetul
Mehedinti
Festivalul de Program de manifestri Premierea 7.000 0
Poezie ,,Nichita | culturale, premierea celor mai bune
Stdnescu” celor mai bune poezii poezii ale
tinerilor din
cenaclurile
mehedintene
Colocviu
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privind poezia

roméaneasci
9. | Sarbatorile Parada portului popular, Péstrarea 4000
populare spectacole folclorice ale traditiilor
dunidrene ansamblului din Svinita strimogesti  §i
si ale ansamblurilor din promovarea
Clisura Dundrii; folclorului
local din zona
de Clisurd a
Dunérii
10. | Zilele - expozitii; Péstrarea 12.000 -
Severinului - simpozioane; traditiilor lei
- parada portului prezentate de
popular; ansamblurile
- spectacole de
muzici populard locale.
si ugoard;
- spectacole
pentru tineret.
11. | Ziva Europei Expozitie tematici, Sesiune de | 0 0
spectacol muzical lucrari
12. | Zilele comunei - spectacole Spectacol 0
Rogova folclorice folcloric
sustinute de
Ansamblul
Danubius.
13. | Trecerea in Activitate omagiala Simpozion cu |0 0
eternitate a dedicatd lui Mihai participarea
poetului Mihai | Eminescu, simpozion, scriitorilor
Eminescu recital de muzica severineni  §i
eminesciani; din Serbia
14. | Sarbdtoarea Spectacole folclorice Promovarea 3000 0
Teiului — folclorului
comuna Greci
15. | Festivalul Festival folcloric premierea 15.000 9791 lei
national de celor mai
Folclor talentati tineri
LPonoare, din judet si din
Ponoare” tard;

|
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4000

16. | Festivalul Spectacole cu formafiile Pistrarea 4,000
satelor de amatori din traditiilor
dunirene, comunele din Clisura populare  din
Svinita Dundirii §i cu Clisura
Ansamblul sérbesc din Dunirii
Svinita.
17. | Festivalul Simpozioane cu Descoperirea | 35.000 | 8580 lei
International de | tematica aparitiilor tinerelor lei
Literaturd editoriale, concurs de talente in
,,Sensul iubirii” | creatie, poezie §i proza; literaturd
18. | Vard Spectacole artistice Simpozioane | 5.000lei | 4295 lei
severineand cu | sustinute de Ansamblul cu oamenii de
scriitori Danubius; culturd din
Severin;
Colocvii §i simpozioane
ale oamenilor de Spectacole
cultura. artistice
19. | Festivalul Concurs de interpretare Promovarea 50.000 27199 lei
folcloric ,,Plaiul | a muzicii populare din interpretilor lei
Closani — zona de nord a din Plaiul
Munte, munte, | Mehedintiului, Closani
brad frumos” spectacole folclorice
sustinute de Ansamblul
Danubius;
20. | Sarbatoarea Séarbitoare Concursuri: 2.000 lei | 2000 lei
pesterii cAmpeneascd, ,»Cel mai
Topolnita, spectacole folclorice frumos costum
Ciresu, popular”
Mehedinti
,,Cea mai buni
tuica de
cirese”
21. | Toamna Expozitii de arti, Complex de | 10.000 0
severineand a spectacole sustinute de manifestari lei
artelor Ansamblul Danubius. culturale
22. | Festivalul Spectacole folclorice Proiect 40.000 11700 lei
Téarilor sustinute de transfrontalier | lei
Dunérene ansamblurile celor 3 Romania-
| Serbia -
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féiri, proiect european

Bulgaria;
obiceiuri si
traditii comune

celor 3 tari
23. | Sarbdtoarea Sarbitoare tradifionald concurs ,,Cea | 4.000lei | 4000 lei
smochinului, cu caracter de unicat la mai bund
Svinita nivel national, dulceati de
smochine”.
Spectacole
folclorice.
24, | Festivalul Viei | Expozitie horticola, spectacole 35000 0
si Vinului concurs de interpretare folclorice
a muzicii populare; sustinute  de
Ansamblul
Danubius;
25. | Festivalul Concurs de interpretare, Promovarea 0 0
National de spectacole de muzica tinerilor
muzicd Usoard | ugoara. interpreti  de
,Julian muzica usoara
Andreescu”
26. | Ziva Nationald | Complex de spectacole 10.000 0
a Romaniei, manifestiri, spectacole folclorice lei
Drobeta Turnu | folclorice. sustinute  de
Severin, Ansamblul
Danubius;
1 decembrie
27. | Festival de Spectacol de colinde si Promovarea 3.000 19400
colinde si obiceiuri de sirbatori obiceiurilor si
traditii traditiilor
) L populare  din
Ziurel de ziud Mehedinti
28. | Galele Centrului | Complex de 30.000 6500
Cultural manifestiri, premierea
celor mai buni artisti i
a principalilor
colaboratori
29. | Festival de - complex de premierea 10.000 0
ceramici manifestéri; celor mai bune
olteneasca si - premierea celor lucrari de
. mai bune lucréri . s
traditii de ceramica.

de ceramica.
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Criciun

30. | Festival de - spectacol Promovarea 20.000 19400 lei
colinde folcloric oferit obiceiurilor si
dDe aﬁiﬁblul traditiilor  de
- colinde de,: Créciun.
Criciun din
zona Banatului,
Orsova.
31. | Festivalul Festival folcloric premierea 15.000 18231 lei
national de celor mai
Muzici talentati tineri
Populara din judet si din
,.Mariana tard;
Dragut”
32. | Sdrbdtoarea Spectacole folclorice Sarbatoare 5.000 0
liliacului, cAmpeneasca
Ponoare
33. | Ziva Spectacol folcloric Spectacole 1.000 0
Internationald a folclorice
persoanelor
varstnice
Sarbétoarea
pensionarului
1 octombrie
34. | Maratonul Expozitii de arte Promovarea 2.000 0
International al | plastice si simpozioane artistilor locali
Artelor Vizuale | tematice; si schimburi
culturale in
cadrul
parteneriatelor
incheiate cu
Serbia
35. | Ziva cadrelor Spectacole folclorice Spectacole 1.000 0
militare in oferite de Ansamblul folclorice
rezerva Danubius
36. | Bunavestire, Sezitoare Spectacole 3.000 0
Obiceiuri si folclorice
traditii
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37. | Festivalul Festival concurs de Premierea 15.000 0
Folcloric muzici populari; celor mai
»» Plaiul . talentati tineri.
Clogani”, Bala, Promovarea tinerelor
Mehedinti talente.
38. | Zilele Culturii - expozitie de 1.000 0
Mehedingene in publicafii editate
Serbia de Centrul
Cultural si
Asociatii
culturale zonale;
- lansiri de carte
si expozitii de
documente
arhivistice.
39. | Aniversarea - actiune prilejuita Spectacole 0 0
Filialei de sdrbatorirea folclorice
., Decebal” cadrelor militare
in rezerva ale
Asociatiei
,.Decebal”
40. | Ziva Spectacole  folclorice Spectacole 1000 0
Internationald a | dedicate femeilor folclorice
Femeii
41. | Ie in flori de parada portului popular expozitie de 15.000 11.100 lei
sdnziene costume
populare,
24 iunie
42. | Ziua  armatei | Spectacole sustinute de Spectacole - 0
roméne formatiile Centrului folclorice
Cultural ,,Nichita
! Stanescu”
|
43. | Sarbitoarea - Spectacol Spectaol 10.000 10.400 lei
Floriilor artistic sustinute de folcloric lei
Ansamblul Danubius
44, | Panze gi culori | Atelier 1 Panze ti culori | 0 0

Scurt istoric si
clasificarea iilor i
cimdgilor roménesti pe
teritoriul Romaniei,
insemnétatea si rolul
identitar al costumelor
populare roméanesti.

— atelier de
custuri
traditionale
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Structura
compozitionald a unei
ii, discutii pe o ie
reprezentativa.

e Despre kitsch in
arta populari,
cromatica specificd
cimisilor populare,
cercul culorilor.

¢ Initierea in
tehnica cusutului
punctelor: tipuri de
géurele.
Atelier 2
¢ Despre tehnicile
de spélare, de
intretinere si de
depozitare/péstrare ale
itlor si camasilor,
reconditionarea lor.
— Initierea in tehnica
cusutului punctelor:
incretul de sub altita.
— Consilierea camisilor
aflate in lucru.

45. Sezdtoare Scop: pastrarea Descrier 0
- traditiilor §i e: simpozion
»Obiceiuri | obiceiurilor locuitorilor privind
si traditii | din zona de nord a obiceiurile §i
de Mehedintiului traditiile
mucenici . populare in
- Publicul tintd: judetul
comunitatea Mehedinti
orasului §i a
localitdatilor
invecinate.
Prezentarea
lucrdrilor specifice
simpozionului.
46. | Simpozion de | Simpozionul se 5800

adreseazi unei

Traditii si
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obiceiuri de | categorii foarte largi de
iarna beneficiari cu
preocupiri legate de
educatia pentru arta si
traditia populard,
etnografilor,
cercetatorilor, elevilor
si studentilor interesati
de péstrarea

specificului national.

47. | Editarea si | Editarea de reviste §i 17.000 16.999,50
tiparirea carti privind traditia
publicatiilor populard, literatura st
arta, albume
monografice.

4.6. Alte informatii

Centrul Cultural este organizat pentru o mai buna functionare in trei sectii
cu profiluri de activitate diferite i un serviciu financiar contabilitate, resurse umane,
astfel incat prin specificul activitatilor s& acopere nevoile culturale ale judetului
Mehedinti.

Cele trei sectii sunt :

- Sectia Judeteana de Conservare si Promovare a Culturii Traditionale,
care se ocupd de cercetarea folcloricd a zonei de interferen{a a Mehedintiului unde
traditiile folclorice ale Olteniei, Banatului si Gorjului se intrepatrund rezultand n
partea de nord a judetului un folclor specific. Tot aici se tezaurizeazd toate
informatiile referitoare la activitatea Centrului (audio-video), se produc materialele
publicitare ale institutiei ( afise, programe, postari pe facebook, publicarea pe site-
ul institutiei). Promoveaza festivaluri folclorice, simpozioane stiintifice, festivaluri de
literaturd sau expozitii si tabere de picturd. Astfel sectia a organizat actiunile
Centrului in perioada 2017 - 2022.

-Sectia de Arte (fosta Scoald de Arte) se ocupa cu instruirea tinerelor
talente th domeniul muzicii, al picturii, al teatrului i al dansului. Astfel in clase de
canto (muzicd populara si usoard), de instrumente (chitara, vioara, orga, pian), de
dans modern si popular; de teatru, de desen si pictura se instruiesc 200 elevi
anual. Tot aici se realizeaza inregistrari muzicale in studioului centrului. In cadrul
Centrului activeaza trupa de teatru ,Cortina” care a obfinut numeroase premii: |a
Festivalul de umor ,Marul de aur’ din Bistrita N&sdud (cuplet) la Festivalul
Studentesc de satira din Tg. Mures (grup) la Festivalul Umorului Constantin
Tanase din Vaslui.
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_Sectia Folclor - Coregrafie — organizeazé spectacole de muzica
populard si dans reprezentative pe tot teritoriul judetului Mehedinti, in tara si
deseori reprezintd judetul si Romania in turnee si la Festivaluri internationale.
Spectacolele contin muzic3 si dans din toate regiunile tarii cu evidentierea in mod
deosebit a zonei de nord a Mehedintiului.

-Serviciul financiar contabil, resurse umane - se ocupé de intreaga
activitate financiar-contabil3 a institutiei, asigurarea fondurilor necesare desfasurarii
tuturor activitatilor, salarizare, promovare a personalului in conformitate cu
legislatia in vigoare.

in cadrul parteneriatelor de colaborare cu institutii de cultura din tara,
institutii scolare, presa, televiziuni locale si nationale sau desfasurat humeroase
activititi de promovare a patrimoniului cultural cat si a imaginii institutiei.

Au fost derulate parteneriate cu :

- Televiziunea Tele 2 DROBETA;

- Televiziunea ,Datina” .

- Ziarul Obiectiv Mehedintean ;

- Cotidianul Datina;

Promovarea activitatilor culturale se face prin prezenta in programele TV
de stiri dar si n emisiuni gen Talk show a managerului institutiei si a specialistilor
din cadrul institutiei, iar in programele artistice, au fost prezenti membrii
Ansamblului profesionist Danubius. Institutia a beneficiat in urma parteneriatelor
cu televiziunilor locale si de spoturi publicitare.

Pe langa presa si televiziunile locale, Centrul Cultural a beneficiat si de
promovari in cadrul TVR Cultural, TVR 3 Craiova, TVR Romania Actualitati.

Activitatea Centrului Cultural ,NICHITA STANESCU” este reflectata pe site-
ul  propriu www.ccm.ro, pe portalul Consiliului Judetean Mehedinti
www.cimehedinti.ro, in emisiuni radio si televiziuni locale (televiziunea Tele 2) si
nationale (Radio Romania Actualitati, radio Romania Cultural, Radio Oltenia
Craiova, TV Etno, TV Favorit, presa locala, on line, facebook.

Actiunile culturale si editoriale au avut ca scop promovarea imaginii
Judetului Mehedinti cat si conservarea si valorificarea traditiilor din zona de nord —
vest a Olteniei. Cheltuielile privind actiunile culturale au fost aprobate de catre
ordonatorul principal de credite. Solicitérile sefilor de sectii privind incheierea
contractelor de colaborare pentru acfiunile culturale au fost aprobate de
ordonatorul principal de credite.

Centrul Cultural ,Nichita Stinescu” s-a implicat pe parcursul anilor 2017 -
2022 in organizarea si desfasurarea diverselor actiuni cu caracter cultural artistic in
judet. A existat disponibilitate in organizarea manifestarilor culturale pe baza de
parteneriat, in limita bugetului alocat institufiei. Centrul Cultural ,Nichita Stanescu”
are relatii de colaborare cu toate institutiile de cultura judetene si raspunde oricarei
solicitari venite din partea acestora privind realizarea ih comun a unor manifestari
artistice (festivaluri, spectacole, vernisaje, expozitii, tabere de creatie, colocvii si
sesiuni de comunicari, lansari de carte, manifestéri traditionale etc).

Valorificarea scenicd a folclorului a fost in viziunea Centrului Cultural
Nichita Stanescu” una din posibilitatile cele mai eficiente de valorificare a traditiei.
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n activitatea sa de valorificare a valorilor culturale, institutia noastra si-a inclus n
programul de activitate festivaluri, spectacole, sarbatori si alte manifestari de
activare a talentelor din toate genurile artei. Centrul Cultural ,Nichita Stanescu’
este singura institutie profesionistd din judetf organizatoare de spectacole,
abordand toate genurile artei. Aceste tipuri de manifestéri se adreseaza unei largi
categorii de public interesat de folclor si pastrarea traditiilor populare in toata
diversitatea sa, de teatru si muzicd usoard. Manifestérile artistice organizate de
Centrul Cultural ,Nichita Stinescu” au atras un numar mare de participanti, avand
rolul de a aduce in fata publicului frumusetea muzicii populare si usoare, a artei
teatrale, promovand bunurile traditionale sau contemporane.

S-a asigurat o continuitate a programelor culturale initiate Tn anii anteriori,
in paralel cu promovarea unor proiecte noi, corelate cu cerintele si nevoile
cetatenilor.

A Un aspect important este onorarea invitatiilor de participare internationala.
in acest fel s-a promovat folclorul oltenesc si roménesc in spatiul cultural
European.

Au fost premiere de teatru, spectacole de teatru pentru copii, cu circuit
itinerant de promovare. Acest program s-a desfagurat in colaborare cu
Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti.

Prin Sectia de Arte, care se adreseaza tinerilor artisti, Centrul Cultural
_Nichita Stanescu” construieste o rampa de lansare peniru noua generatie
implicata in fenomenul teatral.

Scopul premierilor teatrale si initierea unei stagiuni teatrale este de a
promova arta spectacolului atét pe plan local cét si la nivel judetean si de a stimula
schimburile culturale dintre liceele mehedintene, asa cum se intdmpla in cadrul
Festivalului pentru tineret Juventhalia.

Festivalul International al Térilor Dundrene este un program cultural de o
mare anvergurd, implicand participarea unor tari riverane Dunairii, n special Serbia
si Bulgaria. Acest proiect cultural a fost inifiat ca urmare a unui proiect
transfrontalier Romania — Serbia finantat din fonduri europene fin cadrul
programului PHARE CBC n anul 2009

Festivalul de Poezie "Nichita Stanescu”, aflat la a Vli-a editie, constand in
trei sectiuni:

1.Sectiunea Grupaj Poezie (tinere talente);

2.Sectiunea Carte de debut (carte de poezie);

3.Sectiunea Creatie Poetica.

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” a participat la toate evenimentele
oficiale: Ziua Nationalda a Romaniei, Ziua Imnului, Ziua drapelului, Zile de
comemorare a eroilor, festivitati etc.

Strategia culturald a Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” a avut scopul de
a facilita accesul oamenilor la viata culturald, la cunoasterea valorilor patrimoniului
cultural. Obiectivele strategiei culturale ale institutiei, sunt :

a) Relansarea pozitiei Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” pe plan
national si international;

b) Dezvoltarea si conservarea patrimoniului cultural;
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c) Cresterea performantelor profesionale;

d) Cresterea accesului public la patrimoniul cultural national;

e) Crearea de servicii culturale cu grad mare de accesibilitate sociala;

f) Cresterea vizibilitatii institutiei in comunitatea locala, in mediul stiintific, in
spatiul european;

g) Dezvoltarea colabordrilor interdisciplinare ale institutiei Tn context
european.

in cadrul proiectelor Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” s-a creat colectia
PLURIVERSUS care are ca principal obiectiv publicarea lucrarilor poetilor sarbi de
limba romana si popularizarea acestora atat in Roménia céat si in Serbia.

Astfel amintim urmatoarele publicatii:

e Masina de bétut, Mihail Vasilievici, Editura Prier;

o Stare de tandari, loan Baba, Editura Prier;

e Crescétorul de enigme, Slavco Aimajan, Editura Prier;
e Imediate rataciri, Nicu Ciobanu, Editura Prier, 2014,

e Crucea lui a fi, Vasile Barbu, Editura Prier, 2015;

» Vorbeste tdcerea, Aga Kozokici, Editura Prier, 2017.

Centrul Cultural ,Nichita Stinescu” a contribuit la tiparirea revistei
_TIBISCUS” — publicatie periodica in limba romana din Uzdin si a revistei FLOARE
DE LATINITATE din Novi Sad adresats comunitatii romanesti din Serbia.

in ceea ce priveste relatiile cu Bulgaria se realizeaza prin Centrul Cultural
Tsviat al orasului Vidin. Participarea Ansamblului Danubius la Festival cantecul
de-a lungul Dundrii , ca si participare a Ansamblului TSVIAT la Zilele Severinului
si la Festivalul Tarilor dunarene.

Actiunile Centrului Cultural Nichita Sténescu au fost in numar dublu,
aproape, fatd de cele prevazute, cheltuielile incadrandu-se in bugetul alocat.
Veniturile din activititile Centrului au fost consistente si au depasit cifra propusa.
Rapoartele Curtii de Conturi si ale Auditului au fost pozitive. Centrul Cultural Nichita
Stinescu a incercat prin activitate sa in 2017 - 2022 s& fie un pol al culturii in
judetul Mehedinti si totodata prin participarea la simpozioane si targuri sa prezinte
valorile judefului in ceea ce priveste folclorul, traditiile, cultura scrisa, arta teatrala si
cinematografica atat in tara cat gi in Europa.

CAPITOLUL V: Sarcini pentru management

Managementul va avea urmatoarele sarcini pentru durata proiectului
de management:

1) promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone
si universale din domeniul artelor spectacolului;

2) organizarea de evenimente culturale cu rol educativ si/sau de
divertisment, festivaluri, concursuri, targuri, seminarii,

3) cresterea accesului publicului la spectacole si concerte;

4) asigurarea diversificarii ofertei culturale;
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5) asigurarea promovarii inovatiei, precum si a noilor metode de comunicare
a actului artistic;

6) s& raspundd pentru modul in care infaptuieste actele de
administrare si gestionare a bunurilor materiale, a resurselor financiare §i
a celor de personal;

7) oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea
nevoilor culturale comunitare, in scopul cresterii gradului de acces si al
participarii cetatenilor la viata culturala;

8) conservarea, cercetarea, protejarea, transmiterea, promovarea si punerea
in valoare a culturii traditionale si a patrimoniului cultural imaterial;
9) promovarea turismului cultural de interes local;

10) indeplinirea  tuturor  obligatilor care deriva din proiectului de
management in conformitate cu Hotararea Consiliului Judetean Mehedinti,
respectiv cu cele prevazute in legislatia in vigoare si in reglementarile care
privesc functionarea institutiei;

11) transmiterea catre Consiliul Judetean Mehedinti a rapoartelor de
activitate/raportului final si ale tuturor comunicarilor necesare;

12) elaborarea de programe de activitate anuale si pe etape, urmarind
realizarea lor,;

13) realizarea obiectivelor aflate in sarcina personalului de specialitate si a
personalului auxiliar;

14) reconsiderarea strategiilor institutiei si reconfigurarea acesteia pe termen
scurt si mediu;

15) intarirea capacitatii institutionale si de administrare a programelor,
actiunilor si activitatilor culturale;

16) imbunatitirea dotarii materiale, identificarea si asigurarea resurselor

materiale in vederea desfasurérii activitatii la un nivel tot mai ridicat;

17) stabilirea concretd a prioritdtilor Centrului Cultural ,Nichita Stanescu”
Mehedinti in vederea cresterii nivelului cultural,

18) realizarea unor parteneriate cu alte instituii cu obiective asemanatoare,
din tard si strainatate, cu institutii guvernamentale, autorititi locale, etc,
initierea si dezvoltarea parteneriatelor public-privat ;

19) definirea si implementarea strategiei privind identificarea noilor
segmente de public, atragerea si formarea unui public interesat de valorile
culturale;

20) diversificarea ofertei de servicii si largirea accesului la informatii;

21) utilizarea eficientd a resurselor umane, initierea si perfectionarea
profesionald a personalului, precum si recrutarea si selectia viitorilor angajatj;
22) ridicarea calittii serviciilor oferite de Centrul Cultural ,Nichita Stanescu”

Mehedintj;
23) realizarea unui mediu informational competitiv §i asigurarea unor

servicii de calitate prin atragerea in cadrul personalului institutiei a unor
specialigti care respecta si promoveaza calitatea si valoarea,;
24) stabilirea unor criterii relevante de evaluare a eficientei serviciilor de
cultura traditionale si moderne.
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CAPITOLUL VL. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numar de 40 pagini + anexe
si trebuie s& contina punctul de vedere al candidatului asupra dezvoltarii institutiei
pe durata proiectului de management. In Tntocmirea proiectului se cere utilizarea
termenilor conform definitiilor prevazute Tn ordonanta de urgenta.

In evaluarea proiectului de management se va urmari modul in care oferta
candidatului raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din
ordonanta de urgents, avand in vedere urmatoarele prevederi, care reprezinta
totodata si criteriile generale de analiza si notare a proiectelor de management:

a) analiza socioculturald a mediului in care fsi desfagoara activitatea
institutia si propuneri privind evolutia acesteia n sistemul institutional existent;

b) analiza activitatii institutiei si, n functie de specific, propuneri privind
imbunatatirea acesteia;

c) analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, dupa caz,

d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice a institutiei publice de culturd, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de
culturd, cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre
autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie sa
contini solutii manageriale concrete, in vederea functionarii si dezvoltarii
institutiei, pe baza sarcinilor formulate de autoritate.

A. Analiza socioculturalda a mediului in care isi desfasoara activitatea
institutia si propuneri privind evolutia acesteia n sistemul institutional existent:

1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care
se adreseaza aceleiasi comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte
slabe, oportunitati, amenintari);

3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunatatirea
acesteia;

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de
consum, cercetéri, alte surse de informare);

5. grupurile-tinta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activitatii institutiei si propuneri privind Tmbunétatirea acesteia:

1. analiza programelor si a proiectelor institutiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupa caz;

2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.
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C. Analiza organizarii institutiei si propuneri de restructurare si/fsau de
reorganizare, dupa caz:

1. analiza reglementarilor interne ale institutiei si a actelor normative
incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementarilor interne;

3. analiza capacitétii institutionale din punctul de vedere al resursei umane
proprii si/sau externalizate;

4. analiza capacitdtii institutionale din punct de vedere al spatiilor si
patrimoniului institutiei, propuneri de Tmbunatatire;

5. viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legala
de asigurare a continuitatii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:

Analiza financiara, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate
cu informatii solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri si servicii din care: cheltuieli de
intretinere, colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativd a cheltuielilor (estimate si, dupa caz, realizate) in
perioada/perioadele indicatd/indicate in caietul de obiective, dupa caz, completate
cu informatii solicitate/obtinute de la institutie:

Nr.

ort Programul/proiectul | Devizul estimat Devizul realizat Observatii, comentarii, concluzii
M (2) (3) (4) (5)
Total: Total: Total:

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri
proprii a cheltuielilor institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica
institutiei (in functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de cultura -
spectacole, expoziti, servicii infodocumentare etc.), pe categorii de
produse/servicii, precum si pe categorii de bilete/tarife practicate: pret intreg/pret
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitati
practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitati ale institutiei;

3.3 analiza veniturilor realizate din prestari de servicii culturale in cadrul
parteneriatelor cu alte autoritéti publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor
proprii in totalul veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;
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4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din
subventie/alocatie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale,
altele decat contractele individuale de munca (drepturi de autor, drepturi conexe,
contracte si conventii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

(a) din subventie;

(b) din venituri proprii.

E) Strategia, programele si planul de actiune pentru Tndeplinirea misiunii
specifice a institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioada de management:

. viziune;

. misiune;

obiective (generale si specifice),

strategia culturald, pentru intreaga perioada de management;

strategia si planul de marketing;

. programe propuse pentru intreaga perioada de management;

. proiectele din cadrul programelor;

. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada
de management.

F) Previzionarea evolutiei economico-financiare a institufiei publice de
culturd, cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de catre
autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

O~NONHAWN =

Elr;: Categorii Anul... Anul...
(1 (2) (3) () (..)

1. |TOTAL VENITURI, din care

1.a. venituri proprii, din care

1.a.1. venituri din activitatea de baza
1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. [TOTAL CHELTUIELI, din care

2.a. Cheltuieli de personal, din care
2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente
2.b.4. Cheltuieli de intrefinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
2.1. la sediu;
2.2. in afara sediului.
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3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobata

Nr. Proaram Scurts descriere a |  Nr. proiecte in Denumirea Buget prevazut pe
crt. 9 programului cadrul programului proiectului programa (lei)
B Primul an de management

Al doilea an de management

CAPITOLUL VII. Alte precizari
Candidatii, in baza unei cereri motivate, pot solicita de la institutie informati

suplimentare, necesare elabordrii proiectelor de management (telefon
0252214646, fax 0252214646, e-mail centrul cultural@yahoo.fr ). Relaii
suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obtine si de la
Directia Resurse Umane din cadrul Consiliului Judetean Mehedinti, la telefon
0372521135, fax. 0372521135, e-mail cimehedinti@cjmehedinti.ro

CAPITOUL VIIL. ,
Anexele nr. 1-3 fac parte integranta din prezentul caiet de obiective.
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CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINT1
CENTRUL CULTURAL »NICHITA STANESCU”
Anexa nr, £ Ia

Hotirdrea nr. £ 12014
Aprobat,
Pregedinte,
al Consiliului Judetean M chedini,
Ing. IOAN ADRIAN T

Bl

CENTRULUI CULTURAL ,,NICHITA STANESCT®

Capitolul 1. DISPOZITH GENERALE

Art. 1. Centrul Cultural ,Nichita Stinescu® este institutie publici de interes
judetean, infiintatd prin Hotlirrea nr.33/2002 a Consiliului Judetean Mehedinti,
modificatd prin Hotiirdrea nr. 44 /2010 a Consiliul Judetean Mehedinti sub egida
ciiruia functioneazi. |

Are personalitate juridics, firma si sigiliv propriu.

Centrului Cultural ,Nichita Stanescu” are sediul in municipiul Drobeta Turnu-
Severin, B-dul Carol I, nr, 4, Mehedinti.

Art. 2. Centrul Cultural ,Nichita Stinescu”este institutie publica de cultura
finantata din alocatii bugetare repartizate de Consiliul Judetean Mehedinti §i din
venituri extrabugetare proprii.

Capitolul 1L, OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 3. Obiectul de activitate al Centrului Cultural ,,Nichita Stanescu” decurge
din dezideratele actuale ale societiifii noastre privind promovarea valorilor culturale ,
Cultura este prin definifie agezimantul purtitor de cuvint si de imagine al oricarej
civilizatii.

1} Asadar, Centrul Cultural »Nichita Stinescu” are ca obiective fundamentale
de activitate ; - ’

-reprezentarea judetului prin culturd 5i arte, valorificand frumoasele noastre
traditii, promovénd talentele competitive, ideile si creatiile de valoare.

-elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenta;

-oferirea de produse si servicii culturale diverse pentru satisfacerea nevoilor
culturale comunitare in scopul cresterii gradului de acces si de participare a
cetatenilor la viata culturala;

-conservarea, protejarea,transmiterga,promovarea si punerea in valoare a
culturii traditionale si a patrimoniului culiural imaterial;

-stimularea creativitatii si talentului;
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-revitalizarea si promovarea meseriilor si indefetnicirilor specifice zonei in
raza careia functioneaza si sustinerea celor care le practica;

- cultivarea valorilor si autenticitatii creatiei populare contemporane si artei
interpretative in toate genurile-muzica,coregrafie,teatru,pictura,arta fotografica;

-dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean,national, international.

-sprijinirea tinerilor cercetatori si artisti valorosi in afirmarea lor;

-elaborarea si editarea de studii,publicatii si materiale documentare;

2)in scopul realizirii obiectivelor propuse Centriil Cultural ,Nichita Stanescy”
organizeaza si desfasoara activitati de tipul:

-evenimentelor cultwrale cu rol educativ sifsau de divertisment:festivaluri,
concursuri, concerte targuri, seminarii si altele;

-elaborari de monografii, editari de carti si publicatii de interes local eu
caracter cultural sau tehnico-stiintific; _

-conservarii si puneii in valoare a mestesugurilor, obiceiurilor, si traditiilor;

-otganizarii de cursuri de educatic permanenta si formare profesionala
continua( prin clasele de muzica, pictura, teatru, arta fotografica, dans modern si
popular).
Centrul Cultural ,Nichita Stinescu” ca agezdmént cultural pentru activitatile pe
care le desfasoara poate stabili tarife sau preturi, sumele incasate reprezentind
veniturt proprii ale acestora.

Art. 4. Centrul Cultural ,Nichita Stinescu” 1§i desfigoari activitatea
respectind principiul autonomiei culturii si artelor, libertatea de gandire si de
expresie, promovarea ideilor si proieetelor sincronizate la obiectivele proprii de
activitate, astfel fncat de serviciile acestei institutii pot beneficia toti cetitenii
judetului, fird deosebiri de nationalitate, etnie, vérstd, sex, religie sau conceptii
politice.

Capitelul IHl. STRUCTURA ORGANIZATORICA A PERSONALULUI

Art. 5. Organigrama, numirul de personal, statul de functii , bugetul de
venituri si cheltuieli si Regulameniul de organizare si functionare pentru Centrul
Cultural ,Nichita Stanescu” se aprobi prin Hotirdre a Consiliuluj Judetean
Mehedinti, cu avizul comisiilor de specialitate.

Art.6.5tructura organizatorici a Centrului Cultwal ,Nichita Stinescu” este
urmatoarea:

- personal de conducere;

- personal de specialitate;

- personal economico-administrativ;

- personal auxiliar.

Art. 7. Personalul de specialitate cuprinde:

1. Sectlia de Arte (cu specializarile: muzicald, canto, {ealru, arte plastice, dans

modern si popular, arta fotografics)
2. Sectia Folclor si Coregrafie;
3. Secfia Judeteani de Conservare si Promovare a Culturii Traditionale .

Capitolul I11. 1. SECTIA de ARTE
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Art. 8. Activitifile din cadrul acestei seclii privesc doud directii
pringipale:instruirea, conform procesului de invifamant in domeniul artelor muzicale,
coregrafice, teatrale, plastice gi dezvoltarea unor formatii artistice proprii.

Art. 9. Atribufii si responsabilitii: ‘

a) organizeazd procesul de instruire structurat pe clase permanente in functie
de specializarile dorite de cursanti;

b) clasele cuprind genuri muzicale si coregrafice;

¢) dezvolts formatii artistice proprii: orchestrd de camerd, grup vocal, grup de
dans modern etc.

d) infiinteaza formatii de teatru: pentru adulti si pentru copii, care si prefateze
infiintarea unui teatry profesionist in municipiul Drobeta Turnu-Severin; o

e) sprijind cenaclurile plastice din judet, organizeazi expozitii, tabere,
participiri la concursuri;

f) expozitii de pictura;

g) asigurd designul afigelor, programelor expo, pliantelor etc. ale Centrului
Cultural ,Nichita Stanescu”.

h)scolarizarea in domenjul artelor cu c'lase permanente i dezvoltarea unor
formatii artistice proprii, in localititile: Strehaia, Baia de Arami,

1) Inregistreazd gi comercializeazd casete audio-video, C.D.-uri, conform
legilor in vigoare;

Organizarea procesului de instruire

Art. 10, Procesul de instruire in cadrul Sectiei de Arte a Centrului Cultural
»Nichita Stanescu” se desfisoars pe baza programelor analitice specifice scol ilor de
arte, a planurilor de instruire si a taxelor de instruire aprobate de Consiliul Judetean
Mehedinti,

Activifatea instructiv-cducativ si de culturd in domeniu are urmitoarele
forme de bazi:

- cursuri de specialitate teoretice gi practice;

- studiul individual al elevilor;

- pregitirea §i sustinerea auditiilor (mici spectacole) trimestriale si de sfirsit
de an;

-~ pregétirea si testarea cursantilor pentru participarea la diverse festivaluri §i
concursuri folclorice sau de diverse genuri muzicale;

- pregétirea gi prezentarea expozitiilor personale gi de grup.

Art, 11, Programele de instruire se desfdsoard prin cursuri permanente, cursuri
periodice §i activitilj practice la urmitoarele genuri de arte:

- muzicd cu clasele ei (canto, orgd, instrumente de suflat, pian, acordeon,

chitard, vioars, vi oloncel, instrumente de percutic);
- arte plastice (sculpturd, picturd, desen);
- coregrafie (dansuri populare, dans modern si de societate etc.);
- teafru;
- ansamblu instrumental;
- arta migedrii (manechine);
- leorie si solfegii, istoria muzicii;
- istoria artelor;
-~ corepetifie;
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Art. 12. Durata studiilor pentru fiecare disciplini:

a) clasele de muzics:

- 3 ani: pian, vioars;

< 4 ani: violoncel;

- 3 ani: canto, acordeon, orga, chitar, mandolind, instrumente de suflat,

ansamblu instrumental, teorie §i solfegii, istoria muzicii;

- 2 ani; instrumente gi de percutie, dans popular si modern.

b) clasele de arte plastice:

- 3 ani: picturd, sculpturd, grafics, ceramicy, arta lemnului, design veslinientar,

istoria artef,

¢) arta fotografica: 2 ani.

d) teatru si coregrafie:

- Sani: dans clasic — balet;

- 2 ani: actorie, dans modern §i popular;

- 1 an: arta migedrii — manechine.

€) corepetifie: 2-5 anj.

Art. 13. Anul de instraire fncepe si se termind conform anufui scolar national,
CU respectarea vacanelor seolare.

Art, 14. Tnsorietile Ia cursurile instruire se fac pe bazi de cerere in perioada
1-15 septembrie a fieciui an, Testarea cursantilor se organizeazi in aceeasi perioads
Sau se poate prelungi, in anumite situatii, pand la 1 octombrie a anulyj respeciiv.

Art, 15, In perioada 1-20 iunie a fiecdrui an scolar se sustin examenele de
promovare i anul superior de studiun §i examenul de diplomi - pentru absolventi.

Art. 16, In urma sustinerii examenului de diplom3, absolventilor li se
clibereazd diploma Ia cerere pentru disciplina respectivi, platind o taxa de eliberare
diploma stabilita de Managerul institutiei.

Indatoririle si raspunderile elevilor:

Art. 17, La cursurile Sectiei de Arte se pot inscrie cetdteni din categoriile
sociale, cu evidente calitdfi native pentru disciplina aleas. Fird deosebire de sex,
ras, nationalitate, apartenenti politicd sau religioass, candidafii sunt cupringi fitre
vérstele de 6-35 de ani, pentru toate sectiile. Dispensele de vérsts, in cazuri deosebite,
s€ acordd de citre Directorul General al Centrudui Cultural »Nichita Stinescu”.

Art.X8. Frecvenfa la cursuri este obligatorie. Situaia frecventei si evaludrii
cursantilor se {ine in catalog, de ciitre personalul de specialitate din cadrul Sectiei
Arte. Semestrial, cursaniii pot fi notai cu cel putin (rei note pentru cunogtintele
teorctice §i practice dobandite. Absentele repetate si nemotivate in cadrul unui
Semestru atrag dupi sine exmatricularea, Cursantii care, pentru motive bine
intemeiate, ay intrerupt cursurile 2-3 ani, pot fi reinscrigi pentru continuarea studiilor
in anul intrerupt, cu conditia verificarii cunogtintelor teoretice gi practice acumulate
pénd la data Intreruperii cursurilor.

Art. 19. Mediile semestriale si anuale se Tncheic €u note de la 6 la 10 (syb
media 6, elevii sunt considerati necorespunzatori). Mediile se incheie prin rotunjire
de la 0,50 sutimi in favoares elevului. Cursantii foatte talentati, care au cunogtinte
teoretice §i practice avansate, pot promova o singwrd datd doi ani intr-unul, cu acordul
Managerului si ¢y plata integrala a celor doi ani de studiu.

4
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Art, 20. Pentru motive bine ntemeiate, Managerul poate aproba aménéri de
examene; de aseinenea poate aproba deplasarea elevilor talentati la diverse
coneursuri, expozitii, festivalur, actiuni culturale.

Art, 21, Examenu] de diplomi const} intr-o probd practicd la specialitates
respectivé, intr-un spectacol, coneert auditie, recital, expozitie din cadrul Centrujui
Cultural ,,Nichita Stanescu™.

Obligatiile si rispunderile personalului

Art, 22. Activitatea desfisurati in cadrul claselor organizate la sediul Sectiej
de Arte §i din alte localititi ale Judetului este asigurati de personaluf dé specialitate
angajat tn conditiile legislatiei muneii, care au urmiitoarele obligatii si raspunderi:

a) sd respecte cu strictefe programul de lucru stabilit ptin orarul Sectisi de

Arte, asigurind desfigurarea activititii cursurilor Ta nivel stiintific, it mai
tnalt;

b) s& respecte programele analitice, proprii sectiilor de arte $i planului de
invitimént, intocmind si realizind planificirile calendaristice de studiu;

c) si realizeze la ¢lasd numédrul de cursanti stabilit de conducerea Centrului
Cultural ,Nichita Stanescu” si frecventa cursantilor pe toatd perioada de
salarizare.

d) si controleze si si aprecieze just cunostintele cursantilor notarca sit fie ct
mal obiectivd §i daca se poate o dati, de dous ori pe lun;

e) si se incadreze cu aclivitatea didactico-pedagogici n procesul de
invatdmant, realizand cu elevii toate etapele unui an scolar (examene de
admitere, auditii, expozitii semestriale, examene de sfirsit de an, examene
de diploma);

1) sd {ind evidenta documentelor scolare (planificari, catalog);
si-§i perfecfioneze sfera de cunostinfe prin studii si activititi metodice,
cercuri pedagogice, si fie la curerit cu noutitile disciplinei pe care o predau,
cercetdnd literatura de specialitate;

g) si respecte dispozitiife Managerului, hotirarile Consiliului Judetean
Mehedinti, precum si dispozifiile presedintelui Consiliului Judetean
Mehedin{i s legislatia in vigoare.

h) si-5i onoreze toate sarcinile si s promoveze relafii de colaborare cu toti
salariafii Centrului  Culiural »Nichita Stanescu”, pentru ridicarea
prestigiului aceste] institutii;

i) s& organizeze la nivelul scolii formatii proprii (orchestra de cameri, cor,
grup, soliste canto), care sa asigure sustinerea unor spectacole stabilite Intr-
un calendar anual sau 1a solicitari

1) Urmireste prezenta Ia serviciu, raportdnd icrarhic.

Art. 23. Contractele de munci pentru personalul didactic, atit pe perioadi

determinati cat i nedeterminata, se incheie la Centrul Culiural »Nichita Stinescu”.

Capitolul ITL 2. SECTIA FOLCLOR SECOREGRAFIE

Art. 24, Atribuii gi responsabilitati;

a) studiazd, cerceteazy §1 evalueazd fenomenul cultural artistic in domeniul
propriv de activitate, efectueazi studii, culegeri pe teme de etnografie si
folclor;
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b) initiazli programe pentru cunoagterea §i conservarea traditie si folcloruiyj

autentic, organizeazi si Intretine o fonetecd - videi'oteg:ﬁ proprie;

¢) colaboreazi cu iristitutii similare din tard si din striingtate:

d) sprijina formatiile artistice si de folclor din oragele si comunele judetului;

¢) asigurd activitatea Ansamblutui folcloric ,,Danubius” din cadrul Centrului

Culwral ,Nichita Stanescu® vizénd:

- imbunititirea repertoriului muzical si coregrafic;

- sustinerea de spectacole folclorice in tara i in striindtate;

- sustinerea de spectacole, sonoriziri, orchestratie contra cost pe bazi de

contracte, conform legii;

- Integistrarea de CD-uri, DVD-uri;

- actiuni de publicitate mass-media, afige, pliante de prezentare, etc.

- acfiuni de promovarea mass-media; |

- Incheierea de parteneriate cu institutii publice, ONG, persoane fizice;

Activitatea profesionald a personalului incadrat la Sectie Folclor —Coregrafie
s evalueazd anual la propunerea sefului de sectie de citre o comisie de evaluare
stabilitd prin decizia conducgtorulii institutiei, prin acordarea de calificative : foarte
bine, bine, satisficitor, nesatisficitor.

Elaboréarea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale se
face de ciitre o manager, seful de sectie, maestru balet-dans si doi specialisti in
domeniul coregrafiei. ’ ‘

Capifolul NI 3. SECTIA JUDETEANA DE CONSERVARE SI

PROMOVARE A CULTURIL TRADITIONALE

Art. 25, Sectia Creatic isi asumi responsabilitdtile privind cultura orald i
scrisd din judetul Mehedinti, Modalititi de conservarea si valorificarea traditiei si
creatiei populare, cum i promovarea culturii scrise actuale pentru un primat al valorii
de interes judetean si national. In acest sens, Sectia Creafie rispunde de programul
editorial al Centrului Cultural , Nichita Stanescu®, publicafii proprii si in colaborare.

Art. 26. Atributii gi responsabilititi:

a) asigurd documentarea (investigatii, anchete) pentru continuarea cercetirii
culturii traditionale specifice zonei Mehedintiului si altor zone etnografice;

b) se preocupi de protectia $i conservarea valorilor traditionale, aplica legile In
vigoare privind combaterea actelor de poluare si degradare a fenomenelor culturale.

¢) promoveazs cunoaglerea culturii tradifionale (mituri, rituri, datinj, eresuri)
pentry integrarea lor fn circuitul national i international de valori;

d) colaboreazi cu celelalte sectii pentru a descoperi creatorii si continuatorii de
arta populara: vapsozi, cunoscatori ai datinilor locale, creatori orali cte.;

¢) se Ingrijeste de aparifia unei publicalii periodice de culturi populara,
organizeazd activitatea culegerilor de folclor literar $i muzieal din judet;

1) angajeaz3 st intrefine relatii cu institutiile culturale din judet, cu institutii
similare din tard §i din strdindtate, deruland programe proprii sau in parteneriat,
sprijinind programe ale unor fundatii sau asociatii cuiturale {O.N.G.);

) in colaborare cu celelalte sectii organizeazi:

- arhive stiinfifice (ctnografie, muzici, folelor) i colectii de arti {plastica,

foto ete.);
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- sesiuni, simpozioane, colocvii de valorificare publica a traditiei si creatiei

populare;

- concursuri, expozitii, actiuni de valorificare & creativititii in toate genurile artei

populare (literaturd, muzics, daris, plasticd etc.);

- festivaluri, sirbitori §i alte manifestiri de cultivare a talentelor dedicate

genurilor artei populare;

h) organizeazd concursuri de creaie, festivaluri, colocvii, expozitii, gale,
tabere de creafie, lansiiri de carte etc., actiuni, evenimente culturale de interes
judetean si national;

i) rispunde de publicagiile proprii ale Centrului Cultural ,Nichita Stanescu”,
previzute in programul editorial anual precum: reviste, monografii ale unor
localitati, culegeri, antologii, pliante, albume etc.;

J) dezvolts relatiile culturale cu institutii similare din tard si strfinitate pentru
cunoasterea §i comunicarea valorilor culturale. v

k) se ocupa de organizarea festivalurilor de literaturd, a taberelor de picturi, a
expozitiilor arfigtilor plastici din judetul Mehedinti i de organizarea oriciror altor
manifestiri culturale nivelul judetului,

Capitolul IV. PERSONALUL ECONOMIC-ADMINISTRATIV

Art. 27. SERVICIUL FINANCIAR- CONTABILITATE, RESURSE UMANE

are urmétoarele atributii si raspunderi:

L

a) Tntocmeste bugetul de venituri §i cheltuieli anual in termenele previzute de lege;

b) fine evidenifa contabili a Centrului Cultural ,Nichita Stanesctr”, conform
reglementarilor legale;

¢) intocmeste exercitiul financiar-contabil, care incepe la data de 01 ianuarie si sc
incheie la 31 decembrie, cu respectarea legislatiei in vigoare;

d) urmiregte execufia bugetari si informeazi periodic conducerea Centrului
Cultoral ,Nichita Stanescucu privite la ulilizarea judicicasi a alocatiilor
bugetare, i vederea luiri de masuri operative care si asigure realizarea nivelului
prevederilor bugetate;

€) organizeazd si ispunde de controlul financiar preventiv;

f) organizeazii inventarierea patrimoniului si rispunde dc mtegritatea acesluia,
conform legislatiei in vigoare;

8) aplica prevederile legale cu privire la incadrareu st salarizarea personalului
Centrului Cultural , Nichita Sténescu™;

h) tine evidenta concediilor si calculului corect a acestora, conform legilor in
vigoare;

i) Tntocmesie lunar, trimestrial §i anual darea de seami contabild si diri de
seamsi statistice;

J) rispunde de calitatea si cantitatea matetialelor achizitionate i predarea lor
la magaziile Centrului Cultural ,Nichita Stanescu”. cu documentele
aferente;

k) raspunde de intretinerea dotdrilor existente;
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) réspunde de incheierea corectd a contractelor care au ca obiect inchirierea
autocarului Centrului Cultural ,Nichita Stanescu”. si a autoturismelor
existente;

m)tine evidenta carburanfilor §i lubrefiantilor autoturismelor existente, a
repardrii acestora; .

n) rispunde de intretinérea aparaturii electronice, a instrumentelor muzicale;

0) réspunde §i urmifirete incheierea de contracte penitru distribuirea energjei
termice, api-canal, telefonie, energie electrici etc.

p) urmdreste si rispunde de efectuarea convorbirilor telefonice;

q) face propuneri privind lucririle de investifii.

r) rispunde de intocmirea documentelor ce fac obiectul aproviziendrii cu:
techizite si materiale de Intreginere, mijloace fixe si obiecte de inventar,
piese de schimb pentru magini, procurdri de instrumente muzicale necesare,
partituri muzicale, C.D,-uri, casete audio-video ete.;

L

a) aplici prevederile legale cu privire la incadiarea, salarizarea si evaluarea
personalului Centrului Cultural ,,Nichita Stanescy”;

b) actualizeazi $i tine evidenta dosarelor personale cu toate piesele obligatorii
$i transmite modificérile in Registrul national de evidentd a salariatilor on-line in
conformitate cu prevederile legale;

- ) urmireste indeplinirea si respectarea tuturor dispozitiilor Jegale cu privire la
retribuirea personalului pe baza figelor de prezentd, a siudiilor, vechimii in muncd,
anungénd frecerea personalului la o alta gradatie;

d) rispunde de piistrarea arhivel Centrului Cultural ,Nichita Stanesci”;

€) redacteazi corespondenta institutiei;

f) rispunde de activitatea protocolari;

g) urméreste prezenta la serviciu, raportdnd ierarhic;

h) rispunde de intocmirea documentelor ce fac obiectul aproviziondrii cu:
rdspunde de buna gospodrire §i administrare a sedivlui Centrului Cultural »Nichita
Stanescu”, cu dotrile sale;

i) réspunde de dotarea cu materiale si de aplicarea normelor de prevenire si
stingere a incendiilor;

i) rdspunde de respectarea normelor de protectie a muncii de catre salariatii
Centrului Cultural ,Nichita Stinescu™;

k) rispunde si urmireste prezenta la serviciu, raportand ierathic;

1) raporteazd zilnic problemele existente.

CAPITOLUL V. CONDUCEREA CENTRULUI CULTURAL »NICHITA
STANESCU”

Art. 28. Centrul Cultural , Nichita Stanescw” este condus de un manager.

Art. 29. MANAGERUL Centrului se numeste in functie si se elibercazi din
functie sau este sanctionat disciplinar, daci este cazul, prin Hotdrdre a Consiliului
Judefean Mehedinti,

Art, 30, Managerul Centrului Cultuzal »Nichita Stanescu” are urmiitoarelc
atribuii $i responsabilititi:
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a) coordoneazi $i rispunde de intreaga activitate a Centrului Cultural , Nichita
Stanescu”;

b) reprezintd institutia in relatiile cu Consiliului Judefean Mehed inti, cu terti,
in limitele stabilite de setele normative in vigoare;

¢) ca ordonator secundar de credite, raspunde de fundamentarea judicioass a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Centrului Cultural ,,Nichita
Stanescu™, cu respectarea legilor in vigoare,. gi 1l propune spre aprobare
Consiliului Judetean Mehedinti;

d) aprobi toate documentele financiar-contabile care necesiti semnitura sa,
conform legilor in vigoare;

e) rispunde impreuni cu Seful serviciului financiar-contabilitate, resurse
umane de executia bugetului de venituri si cheltuieli;

f) coordoneazi activitatea juriilor de specialitate la diferite concursuri si
festivaluri judetene;

8) stimuleazi si evidentiazi activitatea creatorilor de arti din toate sectoarcle
cu caracter artistic;

h} urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare
ale institutiei asigurand integritatea patrimoniului din administrare;

i) coordoneazi din punct de vedere metodic toate acliunile culturale cuprinse
in programul principalelor actiuni culturale finantate de Consiliul Judetean
Mehedinti;

J) rispunde de continutul 5i calitatea publicatiilor editate de Centrului Cultural
Nichita Stanéscu”

k) organizeaza si aprobi componenta comisiilor pentru examenele de admitere
si de diplomi la Sectia de Arte, aprobd numarul curs;

[) propune spre aprobarea  Consiliul Judetean Mehedinti organigrama,
numdrul de personal i statului de functii, regulamentul de organizare si
functionare al Centrului Cultural , Nichita Stinescu™;

m) humeste §i elibereazi din functie, conform legii, personalul din subordine:

n) Tnc}ieie contracte de muncd pe durati determinati sau nederminati cu
salariafii institutiel in urma concursurilor susfinutc pentru ocuparea
posturilor, conform statului de functii aprobat de Consiliul Judetean;

0) dispune premierea gi sanctionarea, conform legii, a personalului din
subordine;

p) intoemeste fisele posturilor- si wmdresle Indeplinirea sarcinilor i
respectatrea atribufiunilor de servieiu;

q) aprobé fisele de evaluare a posturilor, precum gi fisele de cvaluare a
performanielor profesionale individuale pentru personalul din Centrul
Cultural,

r) asigurd participarea personalului la activitdtile de pregitire profesionali;

s) ia orice alte m¥suri, conform prevederilor legale, pe care le considers
nhecesare pentru buna desfasurarea a activititii Centrului Cultural »Nichita
Stanescu” si rdspunde de indeplinirea programului propriu de management
general al institutiei, prezentind ori de céte ori este nevoic rapoarte de
activitate,
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s)taspunde de aplicarea corecti a prevederilor Codului Muncii si a legilor
in vigoare ;
t)aproba Regulamentul Intern al institutiei,

Art.31. fn exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii.

Art32. In absenta manageralui va fi condusa de o persoani din cadryl

institufiei desernnata de manager prin decizie.

Art33. Plecarea in concediu, managerului  se face cu aprobarea Presedintelui

Consiliului Judejean Mehedinti.

Art.34. Seful serviciului financiar-contabilitate, resurse umane tispunde gi
coordoneazi activitatéa financiar contabild a Centrului Cultural ,, Nichita Stanescu’’si
are urmitoarele atributii si tispunderi:

a) aplicd §i respectd in activitatea desfisurat3 legislatia in vigoare,deciziile
managerului , dispozitiile presedintelui Consiliului Judetean Mehedinti;

b) coordoneaz activitatea financiar-conitabila 5i de salarizare;

€) exercitd controlul financiar preventiv proprin, prin viza de control
financiar preventiv;

d) propune masuri pentru imbunatatirea activitatii financiar-contabile a
institutiei;

) rdspunde de intocmirea corectd a bugetului de venituri i cheltuieli al
Centrului Cultural, de bilantul contabil si de dari de seams;

f) elaboreazi strategii si modalititi de actiune pentru atragerea de nof surse
financiare extrabugetare in scopul realizirii programelor Centrului Cultural;

g) inifiazd organizarea de activitdfi de marketing pentru obtinerea de
donafii, sponsoriziri, transferuri in vederea bazei financiare §i materiale a
Centrului Cultural;

h) raspunde de ftocmirea materialelor de analizi ce privesc activititile pe
care le conduce sau le coordoneszd i le supune disculiei §i avizirii
Managerului;

k) coordoneazi si réspunde de activitatea de inventariere a patrimoniului
institufiei, de buna gospodrire si administrare a obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe;

i} coordoneazi si raspunde de aplicarea normelor P.S.L st de protectia muncii.

Art, 35. Consiliul Administrativ

fn activitatea sa manageru! este asistat de un consiliu administrativ compuys
din 5 membri numiti prin decizie de manager, fari remuneratie.

Art. 36. Consiliul Administrativ se Intruneste trimestrial sau ori de cite ori
este nevoie. Presedintele Consiliului Administrativ este  Managerul  Centruluj
Cultura). Sedinjele Consiliului Administrativ se pot tine in prezenfa a cel putin
juméitate plus unu din membrii sai.

Art, 37. Consiliul Administrativ are urmitoarele atributii:

a) analizeazs §i avizeazy programele de activitate ale institutiei hotirand
directiile de dezvoltare ale Centrului;

b) avizeazi colaboririle Centrului cu institutii din tard §i strdinitate;

¢} aprobd programul editorial pe anul i curs;
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d) analizeazi si stabileste cuantumul prestatiilor, taxelor si tarifelor
practicate de sectiile Centrului in vederea obfinerii de venituri extrabugetare,;

€) avizéazd projectul bugetului de venituri 1 cheltuieli al Centrulyj
Cultural ; _ )

f) supune spre aprobarea Consiliufui Judetean Mehedinti o_rgaqlgrmna,
statul de functii gi Regulamentul de Organizare i functionare al institutiei;

g) aprobi Regulamentul Intérn al institutiei; -

h) analizeazd misurile privind perfectionarea, incadrarea §i promovarea
salariatilor institutiei;

i) urméreste buna gospodirire gi folosire a mijleacelor mate;ialg si
financiare ale institufiei luand maésutile necesare pentru asigurarea integritiii
patrimoniului din administrare i dup# caz recuperarea pagubelor pricinuite,

Jj) avizeazi la sfirsitul fiecdrui an’ calendaristic execufia bugetului de
venituri §i cheltuieli;

Art. 38. Componenta consiliului Administrativ este armitoarea :
- presedinte - Managerul Centrului Caltural
- membrii ~ sefii de sectii, seful serviciului financiar ~ contabilitate, resurse
umane;
- secretar — prin rotdfié unul din membrii consiliului;
Dezbaterile Consiliului Administrativ se conseiiineazii intr-un proces-verbal de
sedintd semnat de toti cei prezenti la sedinga,

Capitolul VI. BAZA MATERIALA $T PATRIMONIUL. BUGETUL DE
VENITURI SI CHELTUIELI _

Art. 39. Pentru functionarea fn bune condifii, Centrul Cultural ,Nichita
Stanescu” esté dotat, in conformitate cu prevederile legale, cu mijloace de transport
(autoturisme de teren, autocar), aparaturd §i instrumentar peniru activitatea specifica
(foto, fono, film), mijloace tehnice pentru imprimare $i muitiplicare (computer cu
aceesorii, copiator), costume §i instrumente pentry formatii artistice, echipamente
tehnice pentru activitatile functionale (sunet, lumini, proectii).

Art.40. Cheltuielile curente si de capital ale Centrului Cultural ,Nichita
Stinescu ,, se finanteaz3 difi venituri proprii si din alocatii bugetare de 1a bugetul de
stat acordate de ordonatorul principal de credite.

Art. 41.Veniturile extrabugetare se realizeaza din activitati realizate direct de
Centru : : '

a) incasari din spectacole, expozitii, manifestdri culturale, taxe de instruire §i

taxe de eliberare diplom;

b) derularea unor proiecte sau programe culturale in parteneriat sau in

colaborare cu alte institutii din tara si strainatate;

c) prestarea altor servicii sau activitali in conformitate cu atributijle

institutieisi cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Art.42, Pentru fundamentarca stiintifics a activitatil si penttu realizarea bazei
de datc gi de valori a culturii populare, Centrul Cultural Tsi constituie un patrimoniu
format din arhive grafice (folclorice, etnografice, cultural) §i colectii de arti
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(populars, plastics, foto, cinematografici) realizate prin acfiuni de culegere g
cercetare, prin donafii §i achizitii.

Centrul Cultural ,Nichita Stanescu” dispune de fonduri, dotéri §i personal
propriu  pentry acumularea, conservarea, valorificarea §i gestionarca acestui
patritmoniu.

Arhivele, colectiile gi celelalte obiecte de patrimoniu se pot constitui si
functiona la sediul institutie. '

Capitolul VII. DISPOZITH FINALE

Art, 43, Intregul personal al Centrului Cultural ,,Nichita Stanescu™:
a) respectd prevederile Regulamentulii de organizare si functionare aj
Centrului Cultural, precum §i ale Regulamentul Intern;
b) duce la indeplinite hotirarile Consiliului Judefean Mehedinti si dispozitiile
presedinielui Conisiliului Judetean Mehedinti;
¢} duce la indeplinire deciziile Managerului Centrului Cultural ,Nichita
Stanescu”;
d) réspunde disciplinar, contraventional, civil si penal pentru, legalitatea
docurnentelor intocmite §i a datelor raportate;
€) indeplineste orice alte atributii dispuse de conducerca Centrului Cultural .
Art. 44. Central Cultural ,,Nichita Stanescu” poate beneficia, confoim legii cu
aprobarea Cousiliului Judefean Mehedinti, de sponsoriziri, donatii, transferuri.
Art.45, Regulamentul de organizare i functionare al Centrului Cultural
»Nichita Stanescu” se completeazi cu prevederile logale in vigoare, orice modificare
si completare a prezentului regulament se face cu aprobarea Consiliului Judetean
Mehedinti.

MANAGER,
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Aniexh we 2 b Chierve
De 0 RBIECTIVE

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI .
CENTRUL CULTURAL “NICHITA STANESCU”
Consiliul Judetean Mehedinti
ANEXA Ia H.CJM.nr 022

STAT DE FUNCTII
Nr. ort. Funci NIVEL GRAD i
chin STUDII | PROFESIONAL | poctmor
Executie Condncere
1. - MANAGER S I 1
2. - SEF SECTIE S i 3
3. - SEF SERVICIU S i 1
TOTAL FUNCTI IN REGIM CONTRACRUAL DE CONDUCERE 5
4. MAESTRU DE STUDII MUZICALE | - S I 4
5. MAESTRU DE STUDI CANTO - S I 2
5 MAESTRU DE STUDH BALET . S o 1
7. REFERENT - S 1 1
8. REFERENT MUZICAL - M I 1
9. REFERENT MUZICAL - M m 1
10. REFERENT ARTISTIC - M T 1
11. REFERENT ARTISTIC - M I 1
12. SOLIST VOCAL — MEHEDINTI - S i |
NORD
13. SOLIST VOCAL - ZONA - S i 1
INTERFERENTA/ BANAT
14. SOLIST VOCAL - OLTENIA - S i 1
MUNTE
15. SOLIST INSTRUMENTIST S I 1
/CONCERTMAESTRU
16. SOLIST INSTRUMENTIST - S I 1
ACORDEON
17. SOLIST INSTRUMENTIST - 3 I 1
(FLUIER)
18. SOLIST INSTRUMENTIST | - M/G m 1
(ACORDEON)
19. SOLIST INSTRUMENTIST - 3 i 1
(CLARINET) -
20. MUNCITOR DIN ACTIVITATEA - G 1 1
SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE
21. MUNCITOR DIN ACTIVITATEA - G I 1
SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE - SAXOFON
22. MUNCITOR DIN ACTIVITATEA - G 1 1
SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE- VIOARA1 , A
23. MUNCITOR DIN ACTIVITATEA . ‘G I \\ 1




. [ SPECIFICA INSTITUTIILOR DE
SPECTACOLE - VIOARA 2
24. SOLIST INSTRUMENTIST - M m 1
CONTRABAS
25. SOLIST BALET - M o 12
26. BIBLIOGRAF - S 1A 1
27. REFERENT - S I 1
28. REFERENT- EDITARE PUBLICATTI | - s I 1
29. REFERENT - CULEGERE - s i} 1
FOLCLOR ( obiceiuri zonale)
30. REFERENT - DOCUMENTARIST | - S I 1
31. REFERENT - P.L. I 1
32. REFERENT - IA 1
33, REFERENT - M I 1
~ 34. INSPECTOR DE SPECIALITATE - S I 3
35, CASIER - M 1
36. MAGAZINER - M 1
37. MUNCITOR CALIFICAT - M 1] 1
38. SOFER - M I 1
TOTAL FUNCTII EXECUTIE IN REGIM CONTRACTUAL DE EXECUTIE 52
TOTAL FUNCTII IN REGIM CONTRACTUAL 57
PRESEDINTE,
Georgescu
CONTRASEMNEAZA:

Secretarul Gengral al Judetului,
Jr. Mednyanszky Stefan Ladislau



Anexa nr. 3. la Caietul de obiective

- bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani -

Anul 2019

BUGET INITIAL aprobat

- lei -

DENUMIRE ARTICOL TOTAL AN
2019
VENITURI TOTALE din care: 3.685.100
Subventie 3.600.000
Venituri proprii 85.100
Alte transferuri voluntare 0
BUGET FINAL
- lei -
DENUMIRE ARTICOL | BUGET PLATI AN
FINAL 2018
VENITURI TOTALE din care: 3.685.100 3.451.700
Subventie 3.600.000 3.366.600
Venituri proprii - 85.100 81.410
Alte transferuri voluntare - -
CHELTUIELI TOTALE 3.451.700 3.451.700
Cheltuieli de personal 10 2.251.500 2.195.273
Bunuri si servicii 20 1.463.600 | 1.256.427,50
Cheltuieli de capital 70 0 0




Anul 2020

BUGET INITIAL aprobat

- lei -

- lei -

DENUMIRE ARTICOL TOTAL AN
2020
VENITURI TOTALE din care: 3.642.000
Subventie 3.667.000
Venituri proprii 75.000
Alte transferuri voluntare 0
BUGET FINAL
DENUMIRE ARTICOL | BUGET PLATI AN
FINAL 2020
VENITURI TOTALE din care: 3.642.000 3.567.030
Subventie 3.567.000 3.567.000
Venituri proprii 75.000 53.085
Alte transferuri voluntare - -
CHELTUIELI TOTALE 3.642.000 3.567.031
Cheltuieli de personal 10 2.643.000 2.584.751
Bunuri si servicii 20 1.020.000 982.280
Cheltuieli de capital 70 0 0




Anul 2021

BUGET INITIAL aprobat

- lei -

DENUMIRE ARTICOL TOTAL AN
2021
VENITURI TOTALE din care: 2.986.000
Subventie 2.675.000
Venituri proprii 64.000
Alte transferuri voluntare 0
BUGET FINAL
- lei -
DENUMIRE ARTICOL | BUGET PLATI AN
FINAL 2021
VENITURI TOTALE din care: 2.986.000 2979788,59
Subventie 2.675.000 2.668.788,59
Venituri proprii 64.000 63.770
Sume alocate de la bug. la C.F. 247230 247230
OUG 97 §i 122/2021
CHELTUIELI TOTALE 2986000 2979788,59
Cheltuieli de personal 10 2472230 2471293
Bunuri si servicii 20 513770 5084955,59
Cheltuieli de capital 70 0 0




